ACTA N° 037 DE LA SESION ORDINARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL
DE SAN CRISTOBAL DE PATATE REALIZADA EL LUNES 18 DE
DICIEMBRE DEL 2017

En el Canton San Cristobal de Patate a los dieciocho dias del mes de
diciembre del ano dos mil diecisiete, siendo las quince horas con cinco
minutos se reune el Concejo Municipal de San Cristobal de Patate en sesion
ordinaria, en el saléon de sesiones, previa convocatoria realizada por el
Tecnologo Efrain Aimara, Alcalde del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de San Cristoébal de Patate, a través del Senor Secretario General,
contando con la presencia de los Senores Concejales: Ing. Juan Guevara,
Ing. Leonel Hoyos, Lcda. Bertha Quispe, Srta. Laura Tite, e Ing. Jorge Vega
Munoz; actia como Secretario el suscrito Abg. Daniel Mosquera Garcés.

SENOR ALCALDE: Buenas tardes Sefiores Concejales, Sefiores Directores
Departamentales, bienvenidos a la Sesion Ordinaria de Concejo de hoy 18
de Diciembre del 2017; por favor Senor Secretario sirvase constatar el
quorum reglamentario y de lectura al orden del dia planificado.

SENOR SECRETARIO.- Buenas tardes Sefior Alcalde, Sefiores Concejales,
Senores Directores Departamentales, certifico la presencia de los Senores
Concejales, Ing. Juan Guevara, Ing. Leonel Hoyos, Lcda. Bertha Quispe,
Srta. Laura Tite, e Ing. Jorge Vega Munoz; es decir existe el quéorum
reglamentario y el orden del dia es el siguiente:

ORDEN DEL DiA

1.- APROBACION DEL ACTA N° 36 DE LA SESION ORDINARIA DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL DE PATATE REALIZADA
EL LUNES 11 DE DICIEMBRE DEL 2017.

2.- ANALISIS Y APROBACION EN SEGUNDO DEBATE DEL PROYECTO
DE ORDENANZA DEL CUERPO DE BOMBEROS COMO ORGANISMO
ADSCRITO AL GAD MUNICIPAL DEL CANTON SAN CRISTOBAL DE
PATATE.

3.- ANALISIS Y APROBACION EN PRIMER DEBATE DEL PROYECTO DE
ORDENANZA QUE REGULA LA FORMACION DE LOS CATASTROS
PREDIALES URBANOS Y RURALES, PARA LA DETERMINACION,
ADMINISTRACION Y RECAUDACION DEL IMPUESTO A LOS PREDIOS
URBANOS Y RURALES PARA EL BIENO 2018- 2019 DEL CANTON SAN
CRISTOBAL DE PATATE



SENOR ALCALDE.- Estos son los puntos a tratar, esta en consideracién de
ustedes ¢estan de acuerdo Senores Concejales?

Existe el consenso en tratar el orden del dia correspondiente.
DESARROLLO

1.- APROBACION DEL ACTA N° 36 DE LA SESION ORDINARIA DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL DE PATATE REALIZADA
EL LUNES 11 DE DICIEMBRE DEL 2017.

SENOR ALCALDE.- Sefores Concejales, se les ha hecho llegar la
documentacion, en la que consta el acta numero 36 de la sesion
extraordinaria de concejo, si existe alguna observacion de parte de ustedes
a sus intervenciones hacerlas notar para proceder a las respectivas
modificaciones, caso contrario se elevara a mocion a fin de que se proceda a
aprobar el acta.

SENORITA CONCEJALA BERTHA QUISPE.- Buenas tardes Sefior Alcalde,
Senores Concejales Senores Directores, Senor Secretario tengo una pequena
observacion en la pagina dos en mi intervenciéon en la tercera linea, esta de
borrar la m; también en la pagina 26 en la intervencion del abogado Darwin
Soria, esta Ed mundo, y es Edmundo; de igual manera en la pagina veinte
y nueve en la intervencion del Abogado, en la séptima linea ahi esta de
borrar la ha y poner la n; y en la pagina 37 en el apellido del Doctor Soria
esta de borrar una o; eso no mas.

SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.- Seiior Alcalde, Sefiores Concejales
Senores Directores, Senor Secretario, buenas tardes, en la pagina 34 en la
linea 19 dice no sé si ese seria el termino pero ellos dejaron de ser,
miembros, falta ahi. En la linea veinte y dos también es, no voy a poder
cumplir.

SENORITA CONCEJALA BERTHA QUISPE.- Con las observaciones
realizadas de los companeros y mi persona, permitame elevar a mocion
para que se apruebe el acta N° 36 de la Sesion ordinaria Del Concejo
Municipal De San Cristobal De Patate, realizada el 18 de diciembre del
2017; fundamentado en el articulo 57 literal t del COOTAD

SENOR ALCALDE.- Existe la mocién; ¢Tiene apoyo la mocién Sefiores
Concejales?

SENOR CONCEJAL JUAN GUEVARA.- Apoya la mocién.
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SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.-Apoya la mocién.
SENORITA CONCEJALA BERTHA QUISPE.- Apoya la mocién
SENORITA CONCEJALA LAURA TITE.- Apoya la mocién
SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- Apoya la mocién.

SENOR ALCALDE.- Existe el consenso, en consecuencia con las
observaciones se aprueba el acta.

RESOLUCION N 105-SO-18-12-2017-GADMP.- PRIMER PUNTO.-
APROBACION DEL ACTA N° 36 DE LA SESION ORDINARIA DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL DE PATATE REALIZADA
EL LUNES 11 DE DICIEMBRE DEL 2017, EL CONCEJO DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON SAN
CRISTOBAL DE PATATE, EN SESION ORDINARIA DEL 18 DE DICIEMBRE
DEL 2017, CON LA PRESENCIA DEL TECNOLOGO EFRAIN AIMARA EN
CALIDAD DE ALCALDE, Y SENORES CONCEJALES, ING. JUAN
GUEVARA, ING. LEONEL HOYOS, LCDA. BERTHA QUISPE, SRTA. LAURA
TITE, E ING. JORGE VEGA MUNOZ; RESUELVEN POR UNANIMIDAD:
APROBAR EL ACTA N° 36 DE LA SESION ORDINARIA DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL DE PATATE REALIZADA EL LUNES
11 DE DICIEMBRE DEL 2017 FUNDAMENTADO EN EL ARTICULO 57
LITERAL t) DEL COOTAD.

2.- ANALISIS Y APROBACION EN SEGUNDO DEBATE DEL PROYECTO
DE ORDENANZA DEL CUERPO DE BOMBEROS COMO ORGANISMO
ADSCRITO AL GAD MUNICIPAL DEL CANTON SAN CRISTOBAL DE
PATATE.

SENOR ALCALDE.- Bien tenemos igual el informe de la comisién, Sefior
Secretario tenga la bondad de lectura.

SENOR SECRETARIO.- Da lectura.
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INFORME N° 10-CL-GADMP-2017 DE LA COMISION DE LEGISLACION
Y DE LA COMISION DE PLANIFICACION

DE: COMISION DE LEGISLACION Y PRESUPUESTO

PARA: TLGO. EFRAIN AIMARA (ALCALDE #/DEL CANTON SAN
CRISTOBAL DE PATATE})

ASUNTO: INFORME DE LA COMISION DE LEGISLACION
RESPECTO A LA ORDENANZA DEL CUERPO DE
BOMBEROS

ANTECEDENTES

Previa convocatoria realizada por el Ingeniero Juan Guevara, Presidente de
la Comisién de Legislacién se reune la comisién hoy martes 12 de
Diciembre del 2017 a partir de las 10h00 con la presencia de los sefiores:
Ingeniero Juan Guevara Presidente de la Comision de Legislacion,
Ingeniero Jorge Vega Miembro de la Comisién, Licenciada Bertha Quispe
miembro de la comisitn, Ingeniero Leonel Hoyos Concejal, Sefiorita Laura
Tite Concejala, Abogado Darwin Soria Procurador Sindico, Técnicos de la
Consultoria de la nueva estructura funcional del GADM Patate, Ingeniero
Geovanny Soria Técnico de la unidad de Gestion de riesgos, Coronel
Bombero Javier Jaramillo, Ing. Alexandra Pérez Jefa de talento Humano,
actila como Secretario el Abogado Daniel Mosquera Gareés.

El orden del Dia a tratarse es el siguiente:

1.-ANALISIS CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES REFERENTES A
LA ORDENANZA DEL CUERPO DE BOMBEROS COMO FORGANISMO
ADSCRITO AL GAD MUNICIPAL DEL CANTON SAN CRISTOBAL DE
PATATE CON FUNDAMENTO EN LA RESOLUCION DE CONCEJO
MUNICIPAL N° 104-80-11-12-2017-GADMP.

Una vez que se instala la sesion por parte del Sefior Presidente de la
comision, la consultora a través de sus técnicos hacen la explicacién de
como se ha elaborado el proyecto de ordenanza y manificstan estar
enmarcados en la normativa legal vigente y aplicable para que sea
funcional y operativo el cuerpo de Bomberos del Cantén Patate, ademas se
analiza una Sentencia emitida por la corte constitucional que se adjunta al
presente intforme ante lo cual la comisién emite las siguientes conclusiones
y reccomendaciones.




_ @

Gobiarno Municipal
“Te acoge, te congmista, tc encanta®

CONCLUSION

Una vez analizado el proyecto de ordenanza que ha sido expuesto por
parte de la consultoria, se observa que si se esta cumpliendo 1a normativa
legal vigente, y esta ordenanza brindara operatividad al Cuerpo de
Bomberos del Cantén San Cristébal de Patate.

RECOMENDACIONES:
La comision recomienda se incluya una disposicién transitoria que diga lo
siguiente:

* El Sefor Alcalde para la etapa de transicion designara
temporalmente a un titular del cuerpo de bomberos,

En cumplimiento al articulo 336 del COOTAD la comision pone en
conocimiento del Sefior Alcalde el presentc informe para que por su
intermedio sea puesto en consideracion del Concejo para su analisis y
toma de la resolucién correspondiente del caso.

Particular que comunicamos para fines pertinentes:

Atentamente; 7

VA &
Ing. uevara Ing. Jorge Vega
Presidénte de la Comision Concejal

Leda. Berthd 6 uispe
Concejala
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CONSEJALES MIENBROS DE LA COMISION DE LEGISLACION

De mi consideracion:

Con un atento saludo me dirijo hacia ustedes; y solicitarles de la manera,
mas comedida se considere en la reunion de la comision que va realizar el
analisis conclusiones y recomendaciones referentes a la ordenanza del
Cuerpo de Bomberos como organismo adscrito al Gad Municipal del Cantén
San Cristobal de Patate los documentos emitidos de la Secretaria de Gestién
de Riesgos coma Organa Rector y lo determinado por la Corte Constitucional
del Ecuador sobre la inconstitucionalidad de las ordenanzas que fueron
discutidas en algunos Cuerpos dc Bombceros del Pais que son similares a la
nuestra.

Estos pronunciamientos permitirdn tomar las mejores decisiones en cuanto
a la elaboracién de nuestra ordenanza y ademas se consideren que los
recursos con que cuenta el Cuerpo de Bomberos permitan contar ccn la
estructura planteada en la ordenanza que fue aprobada en primera.

Por la atencion que se sirva dar a la presente me suscribo de usted

- o

DE BOMBEROS DE PATATE

Dir.: Av. Ambato s/n y Montatvo- Teléf. 03-2870509 ext 132
Correo Electrénico: bebpatate_10@yahoo.com
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municipal” contenida en el articulo 30 de la ordenanza que regula la gestién de
los servicios de prevencidn, proteccion, socorro y extincién de incendios en el
cantén “El Pangui; por tanto, ¢l contenido del referido articulo, de forma
obligatoria, sera el siguiente;

Art, 30.- Nivel Operativo.- El nivel operativo lo conforman las diversas unidades
técnicas que integran el Cuerpo de Bomberos que funcionarin de acucrdo con la Ley
de Defensa Contra Incendivs que regula su actividad operativa y bomberil, el Cadigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomin y Descentrulizacion, y el Codigo
Onginico de las Enridades de Seguridad Ciudadana y Orden Piblico, en lo que fuere
aplicablc.

Finalizado asi el andlisis de la normativa impugnada, mediante la presente
accidn, sc concluye que €1 Cuerpo de Bomberos del Cantén “El Pangui”, goza de
autonomia administrativa, financicra, presupuestaria y operativa, en tan‘o, tiene
personalidad juridica propia; es capaz de generar sus propios ingresos; asi como
de elepir a sus propias autoridades; crear sus propias normas y reglamentos; y
tener su patrimonio propio.

En cuan(o a la adscripcién del Cuerpo de Bomberos al Gobierno Aut6nomo
Descentralizado, conforme a lo expuesto en parrafos superiores, aquello no
implica que s¢ reste Ja autonomia del 6rgano adscrito, pues aquella vinculacidn,
Gnicamente persigue una colaboracion arménica entre dichas entidades, aunando
esfuerzos, a fin de prestar un servicio publico de gestion de riesgos, cliciente y de
calidad, lo cual favorece a la colectividad.

En virtud de ios criterios expuestos, se concluye que la normativa contenida en
1os articulos 23, 24, 25, 28 y 30 de la ordenanza impugnada, vulnera ¢l dereche a
la seguridad juridica reconocido en el articulo 82 de la Conslituci6n.

111 DECISION

En mérito de 1o expuesto, administrando justicia constitucional y por mandato de
la Constitucion de l1a Republica del Ecuador, 1a Corte Constitucional, expide Ia

siguicnte:

WA
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SENTENCIA

1. Aceptar {a accién piblica de inconstitucionalidad planteada por razones de
fondo de los articulos 23, 24, 25, 28 y 30 de la Ordenanza que Regula la
Gestién de los Servicios de Prevencidn, Proteccién, Socorro y Extincidn de
Incendios en el cantén “El Pangui” discutida y aprobada poer ¢l Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de “El Pangui” en las sesiones
ordinarias de 23 y 30 de marzo de 2015 y sancionada por el 2lcalde del
gobierno en mencién el 1 de abril de 2015.

2. La Corte Constitucional del Ecuador, con fundamento en el articulo 436
numerales 1 y 2 de la Constitucion de la Repiiblica, declara la
inconstitucionalidad del articalo 23 de la Ordenanza que Regula la Geslién
de los Servicios de Prevencion, Proteccién, Socorro y Extincién de Incendios
en ¢l cantdn “El Pangui”; por tanto, el contenido de los referidos articulos, de
forma obligatoria, serd el siguiente:

Art, 23.- Autonomia Administrativa.- El Cucrpo de Bomberos
administrard sus recursos humanos, econdmicos y imateriales de
conformidad con lo previsto en la Ley de Defensa Contra Incendios, su
reglamento, el Cadigo Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomia
y Descentralizacion, y el Cadigo Orgdnico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Pdblico. Sus rentas serdn administradas conforme a
lo previsto en dicha normativa.

3. La Corte Constitucional del Fcuador con fundamento en el articulo 436
numerales 1 y 2 de la Constitucion de ia Repiblica, declara la
inconstitucionalidad de las [rases “en esta ordenanza™ y “serd presidido por el
Alcalde o su delegado, que serd un Concejal o Concejala del cant6n”,
contcnidas en ¢l primer inciso y en el literal a), en su orden, del articnlo 24
de la Ordenanza que Regula la Gestién de los Servicios de Prevencion,
Proteccion, Socorro y Exlincién de Incendios en el cantén “El Pangui™; por
tanto, el contenido del referido articulo, de forma obfigaloria, serd el

siguiente; - 3 0(\
5 \&
_ | i
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Art. 24.- De la Estructura Administrativa.- [a estructura
administrativa del Cuerpo de Bomberos se conformara de acuerdo a los
objetivos y funciones determinados en la Ley de Defensa Contra
Incendios, su reglamento, ¢l Codigo Orgénico de Organizacién
Territorial, Autonomia y Descentralizacién, y ¢l Codigo Orgénico de las
Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Piiblico,

Para cumplir sus objerivos contard con los siguientes niveles jerirquicos.

a) El Consegjo de Administracién y Disciplina (0 la denominacién que
tome en el futuro) que scrd presidido por el Jefe de la Unidad de
Incendios del Cuerpo de Bomberos del Canidn “El Pangui”.

h) Nivel gjeculivo, yue lo gjercerd el Jefe de la Unidad de Incendios.
¢) Nivel Operativo.

4. la Corte Constitucional del Ecuador, con fundamcento cn cl articulo 436
numerales 1 y 2 de lz Constitucion de la Repiblica, declara la
inconstitucionalidad de la frase: “El alcalde o su delegado que serd un
concejal o concejala del canton, quien lo presidira”, contenida en el literal a)
del articulo 25 de la Ordenanza que Regula la Gestidn de los Servicios de
Prevencitn, Proteccidn, Socorru y Extincién de Incendios en el cantdn “El
Pangui”; por tanto, el contenido del referido articulo, de forma obligatoria,
serd ¢l siguiente:

Art. 25.- El Consejo de Administracién y Disciplina (o la
denominacién que tome en el future).- Es la méxima autoridad que
estard integrado de la siguiente forma.

a) El jefe de la Unidad de Incendios del Cuerpo de Bomberos del cantén
“El Papgui”, quien lo presidird;

b) El director, jefe o coordinador de Ia Unidad de Gestion de Riesgos de
la Municipalidad;

c) El jefe de Brigada o jefe Operativo, v,

d) Un representante de la ciudadanfa, designados por la Asamblea
Cantonal de Participacién Ciudedana, de entre los presidentes y
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presidentas barriales, con sus respectivos alternos que serdn clegidos o
elegidas para un periodo de dos afios y podran ser reelegidos por una sola
vez...

La Corte Constitucional del Ecuador, con fundamento cn el articulo 436
numerales 1 y 2 de la Constitucién de la Replblica, declara la
inconstitucionalidad de las frases: “del Alcalde y de la presente ordenanza™ v
“Jefe o Jefa que serd funcionario/a de libre nombramiento y remocidn del
Alcalde” contenidas en los incisos primero y segundo, en su orden, del
articulo 28 de la Ordenanza que Regula Ia Gestion de los Scrvicios de
Prevencitn, Proteccién, Socorro y Extincién de Incendios en el cantén “El
Pangni®; por fanto, el contenido del referido articulo, de forma obligatoria,
serd el siguiente:

Art. 28.-De la Jefatura.- El jefc v jefa de la Unidad de Incendios, serd
responsable de cumplir y ejecutar las politicas, directrices y resoluciones
emanadas del Consejo de Adminisiracion y Disciplina. (O el nombre gue
tome ¢n el futuro).

Habri un jefe o jefa de la Unidad de Incendios, quien tendrd titulo de
tercer nivel, serd, nombrado/a por cl Concejo Municipal del cantén “El
Pangui”, en atencion al sisiema de méritos y a la antigiedad de sus
miembros, durar4n en su cargo por dos afos, pudiendo scr reclegido/a.

Contard con el personal administrativo, tenico y de servicios que
requiera para ¢l cumplimiento de los fines y objetivos institucionales,
quienes eslarin sujetos a la Ley Orgénica del Servicio Pablico; v, los
obreros y obreras conforme a las normas que sobre la materia se apliquen
en el Gobierno Municipal.

La Corte Constitucional del Ecuador, con fundamento en el articulo 436

numerales 1 y 2 de la Constitucibn de la Repiblica, declara la

inconstitucionalidad de Ia frase: “esta ordenanza y la reglamentacion interna

munpicipal” contenida en el inciso primero del articulo 30 de la Ordenanza que

Regula la Gestion de los Servicios de Prevenci6n, Proteccion, Socormo y

Extincion de Incendios en el canton “El Pangui™ por tante, el contenido del
referido articulo, de furma obligatoria, serd el siguiente:
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Art. 30.- Nivel Operativo.- El nivel operativo lo conforman las diversas
unidades técnicas que integran ¢l Cuerpo de Bomberos que {uncionarin
de acucrdo con la Ley de Defensa Contra Incendios que regula su
actividad operativa y bomberil, el Cddigo Organico de Organizacion
“Territorial, Autonomia y Descentralizacion, y el Cédigo Orginico de las
Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Pablico, en lo que fuere
aplicable.

7. Se dispone gue el Gobierno Autdnomo Descentralizado Municipal de “El
Pangui”, al emitir una nueva ordenanza sobre la materia aqui analizada,
observe ¥ cumpla con el conlepido y crilerios constantes cn ia presente
decisitn, considerada la misma en su integralidad.

8. Notifiquese, publiquese ¥ camplase.

B

Alfredo Ruiz Guzman
PRESIDENTE

{08

- ’4'_':-. AR
Razén: Siento por e la sentenciaAué antecede fue aprobada por ¢l Pleno
de la Corte Constifigfonal, con ocha votos de las schoras juczas y senores jueces:

Francisco Butiﬁ artinez, Wendy Molina Andrade, Tatiana Ordenana Sierra,
Marien Segura Reascos, Ruth Seni Pinoargote, Roxana Silva Chicaiza, Manuel
Viteri Olvera y Alfredo Ruiz Guzmén, sin contar con la presencia de la jueza
Pamela Martinez Loayza, en sesion del 14 de noviembre del 2017. 1.0 certifico.

H’C]bh:b




_+ @

e e Gobiens Maacieal Sf 6 1
5 /Loacc.ﬁ’

P/e

Fatate, 7 de diciembre del 2017 M
Mmomzl%glg 3§§3thﬁldi’wamrz;zi-f
PARA: Tlgo. José Efrain Aimara Rojana e i ey H—;::

ALCALDE DEL GADM. PATATE 07 DIC 2017

DE: g:&mRon}po Sorda V. 334). %_ 21_;:{55

OR SiNDICO. e A T SAL

ASUNTO: CRITERIO SOBRE ORDENANZA DE CREACION DEL CUERPO DE
BOMBEROS COMO ENTIDAD ADSCRITA AL GAD MUNICIPAL DE PATATE

Seitor Alcalde.

Una vez gue se ha procedido a revisar la ORDENANZA DE CREACION DEL CUERPO DE
BOMBEROS COMO ENTIDAD ADSCRITA AL GAD MURNICIPAL DE PATATE, al respecto
debo indicar que esta se encuentra acorde a la normaliva legal vigente como es el
Cadigo Organico de Organizacién Territorial Autonomia y Descentralizacidn, La Ley
de Defensa Contra [ncendios y Su reglamento, fa Resolucivn No. 010-CNC-2014,
emitida por el Consejo Nacional de Competencias en la cual Expide la Regulacién
para el ejercicio de la competencia para gestivnar lus servicios de prevencidn,
proteccifn, socorro ¥ extincion de incendios a favor de los gobiernos aatdnomas
descentralizados municipales, asi como también en esta ordenanza ya conticne
algunas disposiciones que constan en la Ley de Seguridad que entrar en vigencia a
partirdel 21 de diciembre del presente afio, En lo que tiene relacion al articulado ya
de su funcieramiento sera motivo de discusidn dentro del sene del L. Conecjo

Por lo anotada sefior Alcalde es criterio de quien suscribe el presente informe que
su autoridad ponga en conocimiento del seno del 1. Consejo para que conforme lo
determina el art. 57 literal a) en concordancia con el art. 322 del Codigo Orgénico de
Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacién sea este cuerpo colegiada
quien proceda con su aprobacién.

Particular que pongo en su conocimiento para los lines pertinentes.

12
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LIt L T ELLEL L IS

ORDENANZA DEL CUERPO DE BOMBEROS como ORGANISMO
ADSCRITO AL GAD MUNICIPAL DEL CANTON SAN CRISTOBAL DE
PATATE.

) CAPITULO |
GENERALIDADES: AMBITO, NATURALEZA, PRINCIPIOS Y OBJETO

Art. 1.- Ambito.- Las regulacionss, ss cgrcunscribe al Cantén San Cristobal de
Patate, establece, para g Cuerpo de Bomberos, las facultades para la gestion de
los servicios de prevencién, proteccitn, sacorro Y extincion de incendios como
competencia exclusiva gel Gobiemo Auténomo Descentralizado Municipio de
Patate, en concordancia con las politicas ¥ normativas nacionales de prevencion
del riesgo.

desarrolla sus actividades técnicas Y Operativas en el marco de [as Ie)"es'
atinentes, con base en Ia realidad local y (s potencialidad de riesgos,

Art. 3. Principios.- L gestion de Ia competencia de gestidn de los servicios de
Plevencion, proteccion Socor y extincidn de incendios se orienta por lo
principios de- prevencién de riesgos activa Y progresiva; proteccién de personas,
bienes publicos Y privados, de |s Naturaleza; regccidn inmediata
camplementaria: subsidiaridad:  accién oportuna, coresponsabilidad; vy,
participacion.

de incendios, alencién  de emergencias  y salvamento; desarrofio,
complementariedad o implementacion de politicas, programas ¥ planes de
prevencion y control de riesgos anirdpicos Y nalurales; implementacién de
programas de fortalecimiento de la participacion ciudadana.

CAPITULO i
GESTION INTEGRAL DE RIESGOS

Art. 5.- Gestién Integral de riesgos.- Cuerpc de Bomberos en sujecion 2 as
politicas piblicas de prevencion y control dgel riesgo, gestiona Jos senvicios de
Prevencion, proteccion, socorro, control, extincién de incendios, emergencias y
salvamento, con acciones de planificacién, organizacion, direccién y contrel,
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de Seguridad, ias Ordenanzas de Gestion de Riesgos del Cantén San Cristobal
de Patate, la Planificacion de! Desamolio, Ordenamiento y Gestion Teritorial.

Art. 6.- Modelo de Gestion.- El Cuerpo de Bomberos elaboraré su madelo de
gestion y estructura organica de acuerdo a la categarizacion de la autoridad
responsable de la planificacién nacional y la autoridad rectora en gestion de
riesgos.

Art. 7.- Gestion del Cuerpo de Bomberos del Canton San Cristébal de
Patate.- La Gestion del Cuerpo de Bomberos es de carécter iécnica, integral,
jerérquico y disciplinariamente organizado. Actia en la gsstion, con personal
profesional, especializado y multidisciplinario crganizado en Unidades o
Compaiiias operativas. Inlegrard el sistema de riesgos local y participars en el
Senvicio Inlegrado de Seguridad ECU 911 (SIS ECL-211), en el marco de
Convenios Interinstitucionales

Art. 8.- Facultades.- El Cuerpe de Bomberos en el Canton Patate esta facultado
para: 1- Ejecutar los servicios de prevencion, proteccién y extincion de
incendios, socoro en desastres naturales y emergencias, y acciones de
salvamento en el marco de la planificacion local: 2.- Trasferir conocimientos y
experiendcias de prevencion de riesgos y actuaclén en desastres: 3.- Ejercer al
control de rieggos, hacer cumplir las leyes y demas normativa vigente en el
4&mbito de sus competencias.

! CAPITULO Il
DE LA GESTION DE LOS SERVICIOS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL
CANTON PATATE

ri
Art. 9.- Gestion de los Serviclos.- El Cuerpo de Bomberos gesﬁona’directa y
complementariamente en el Canién Patate los servicios de Prevencion,
Proteccién, Socorro, Extincién de Incendios, Emergencias, y Sslvamento
conforme lo dispone la Ley respectiva. Los servicios de prevencidn y proteccion
se articularan con procesos de control normados mediante ordenanza municipal,

Art. 10.- Servicio de Prevencion.- Incluye las acciones de:

1. Implementacion de Politicas de Prevencion.

2. ldentficacion y clasificacion de causas de riesgos de incendios,
desastres, o siniestros, y determinacion de la potencialidad de ocurrencia;
clasificacién de medios provocantes,

3. Definicion y categorizacién del siniestro, catastrofe o incendio, medicion
de la intensidad y posibles dafos, establecimiento de estadisticas del
dafio, de las pérdidas humanas, materiales y naturales.

4. Disenar planes, esirategias y programas de prevencidn de incendios.
sinlestros o desastres e implementar programas de orientacién y
sociabilizacién; y, facilitar informacién para ef rescate y socorro de
personas, de bienes y de la naturaleza,

Ny
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5. Implementacién de sistema de control seguimiento, para detectar
condiciones inseguras o de peligro de manera general y recomendar
medidas preventivas; y, presentacion de informes con la precision y
clasificacion de los peligros potenciales que se detecten y sugerr
acciones, se deberd anticipar la gravedad y probabiiidad de ocurrencia.

6. Preparacion y disefio de normas de seguridsd para las personas y
bienes,

7. Fommulacion de programas de sociabilizacion, capacitacion sobre
prevencién y preparacion de material informativo, sefalética y manuales
e instructivos de prevencion.

8. Deatemminar zonas criticas o dreas de mayor peligro ¢ niesgo,

9. Se dara preferencia a las fuentes de ignicion, este método se utilizara
para la capacitacion,

10. Impiementacion de sistemas de comunicacion.

11. Desarrollo de programas de entrenamiento de medidas de prevencion.

Art. 11.- Servicio de Proteccion.- Sin perjuicio de Ias disposiciones contenidas
en la Ley de Defensa contra Incendios, su Reglamento, el Cuerpo de Bomberos
y demas nomaliva vigenie . incluira toda iniciativa para proteger a la persona,
las comunidades, otros seres vivos, incluira la proteccidn a tade edificacion, obra
civil e instalaciones en general, correspondiendo las siguientes Acciones:

1. Implementacion de Politicas de Proteccion Integral.

2. Formulacion de programas proyecios y planes de proteccién

3. Implementacién de sistemas de proteccién previa, concurrente y
posterior en riesgos de incendios. desastres, o siniestros.

4. Preparacién de protocolos de proteccion del entomo natural y

determinacion de las caracteristicas fisicas de los riasgos en dreas o

zonas protagidas.

Preparacién de planes de proteccion forestal e industrial.

Implementacion de sistemas de atencion y proteccion emergente,

Preparacién del Reglamenio de Proteccion contra incendios que

describa y relacione en las operaciones & los meadios y medidas.

8. Preparacion de Instiuctivos de auto proteccion.

9. Desarrcllo, adaptacion e implementacién de mediadas pasivas y activas
de proteccidn en la construccion de edificeciones e infrasstructura;
instalacion de detectores automaticos de riesgos (defectores de humo,
calor, alarmas); § distribucion de manugles, slertas y sefalizacion
(colores luminosa$ de vias de evacuacion.).

10. Extincion de incendios (medianie agentes extintoresiagua, polvo,
espuma. nieve carbonica, contenido en los extintores, etc).

11. implementacion de sistemas de comunicacion.

12. Preparacion de memorias de riesgos e incidentes ocurridos.

13. Preparacién y desarrolio de entrenamiento en aplicacion y utilizacion de

medidas, equipos y herramientas para atender los servicios de
Socorro, Extincion de Incendios, Emergencias y Salvarmentc.

i gvdn

Art. 12.- Servicios de Socorro, Extinclén de Incendios, Emergencias y
Salvamento.- Sin perjuicio de las disposiciones contenidas en la Ley de Defensa

3
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contra Incendios y su Reglamento, y nomativas vigentes, el Cuerpo de
Bomberos, definird y aplicard los medios, técnicas necesarias @€ apoyo, e
implementara las acciones siguientes:

1.

2.

&
Preparacion planes, programas y estrategias para Socarro, Exiincion de
Incendios, Emergencias y Salvamento.
Dasamollo, difusién y aplicacién de Manuales, Instructivos y Protocolos
de Socorrg, Exiincion de Incendios, Emeargencias y Salvamento con base
an fipologias generalmante acaptadas.
Utilizacién de los medios, dispositivos y equipos para Socorro, Extincién
de Incendios, Emergencias y Salvamento, auxilio y autoproteccion
{deteciores, ccnectores de comunicacion, fransporis, camillas, etc.)
conforme ei Reglamento.
Activacion de dispositivos para el Socoro, Extincion de Incendios,
Emergencias y Salvamento conforme}ipologua del riesgo.
Actuar oportuna y directamente ante |as necesidades de Socorro,
Extincién de Incendios, Emergencias y Salvamento, implementacion de
acciones complementarias y subsidiarias.

Art. 13.- Acciones comunes.- En fodos los servicios de la compelencia, para
disminuir la vainerabilidad y potenciar la respuesta, en el marco de la gestién de
riesgos se observara y aplicaran las siguientes acciones comunes:

1.

8.

9.

Preparaciéon de programas de Fortalecimiento Institucional e
Interinstitucional para la gesfion de servicios de Prevencion, Proteccion,
Sccarro, Extincion de Incendios. Emergencias, y Salvamento.

Definicidn de estrategias, planes y componentss de intervencién para la
Prevencion, Proteccion, Socorro, Extincidn de Incendios, Emergencias, y
Salvamento, con la participacion de la ciudadania, organismos piblicos y
privados.

Anélisis de riesgos, que comprende |a investigacion y conocimiento sobre
las amenazas vulnerabilidades y capacidades.

Incorporacién de la Gestion de Riesgos en la Planeacion y Programacion
del Cuerpo de Eomberos.

Formular programas de comunicacion, capacilacion interna y externa,
organizar y ejecutar campafias de difusion, educacion y sensibilizacion en
el cantén para los servicios de Prevencidn, Prateccién, Sacorro, Extincién
de Incendios, Emergencias, y Salvamentc.

Coordinacién y cooperacion interinstitucional e intergubernamental e
implemantacién de sistemas de proteccion y atencion oportuna conforme
Sistema Nacional Descentralizade de Gestion de Riesgos.

Determinar, en su ambito, la zonificacién, microzonificacion de las &reas
vulnerables y zonas de riesgo del canton, elaboracion de mapas de
amenazas y vulnerabilidades con tecnologia SIG.

Coordinacion de la respuesta y recuperacion de incendios, desastres, o
siniestros,

Las demas facultades que le oiorgan las normas legales pertinentes.

10, Incentivar la participacion, involucrar a I3 comunidad y realizar

campanas para la prevencién; y

=
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11. Reaccién adecuada ante riesgos naturales y antropicos.

CAPITULO IV
FUNCIONES DEL GOBIERNO MUNICIPAL

Art. 14.- Planificacion.- Para la foermulacion y desarollo de la planificacion
estratégica del Cueroo de BEomberos en el marco de sus campetencias, se
considera como base la Planificacion del GAD Municipal San Cristébal de
Patate, a quien le corresponda |as siguientes accionas:

1. Incorporacion cel Plan Integral de Gestién del Cuerpo de Bomberos, &l
Plan Integral de Riesgos Cantonal ewst=Rfan y al Plan de Desarrolio
Cantonal, de Ordenamiento Temitorial y Gestion del Sueio,

2. Incorporar el Plan Operativo Anual del Cuerpo de Bomberos a los planes
Operativos del GAD Municipal San Cristobal de Pataie.

3. Las demas que estén establecidas en la ley y la nommative nacional
vigente.

4, Establecer las relaciones normativas que potencien el control integral
cantonal.

Art. 15.- Regulaciones.- Para ia gestion de los Servicios le coresponde al GAD
Municipal San Cristébal de Patate a través del Concejo Municipal quién expedira
y resolvera las normativas y disposiciones necesarias para:

1. Ordenanzas que: regulen la construccién de blenes e infraesiructura
plblica o privada; para e! funcionamiento de los locales. centros
comerciales, ceniros de convencion y eventos, reslaurantes, almacenes,
centro de estudios, centros religiosos o cualquier edificacion destinada a
la concentracion masiva, y similares.

2. Emitir las nomativas técnicas y procedimientos para la prestacion de
servicios en sus competenciag, el ejercicio del control y mantenimiento
deil orden,

3. Reqular la administracion de justicia a las contravenciones determinadas
por el Cuerpo d2 Bomberos,

4, Las demés que estén establecidas en la ley y la normativa nacional
vigente.

5. Expedir el Plan de Desarrofio Cantonal, Crdenamiento Territorial y
Gestion del Suelo considerando el Plan Integral del Cuerpo de Bomberos.

- Art. 16.- Control.- Pare &l mantenimiento del Orden en el Canton, el GAD
Municipal San Cristobal de Fatate desarrollard e implementara un sistema de
control con la participacion del Cuerpo de Bomberos, correspondiéndele ejercer
las funciones siguienies:

1. Emisién de la Ordenanza que crea ¢! Sistema de Control Cantonal y
Sancién de Coniravenciones considerande el rol complementario del
Cuerpo de Bomberos y determinando las condiciones para clausurar

5
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temporal o definitivamente, o suspensién de permisos de funcionamiento
de: lccales, cenfros comerciales, eventos, restaurantes, almacenes,
centros de estudio, fabricas, tallerss, tiendas, ceniros religiosos, o
cualquier edificzcion destinada a la concentracion masiva, construcciones
u obras en ejecucion.

2. Determinar Iz tasa, tanfa y Fijar el valor de multas a las contravendciones

para: el control preventivo para las construcciones y edlficaciones;
ejecucion de inspecciones de focales, centros comerciales, fabricas,
talleres, tiendas industriales. eventos, restaurantes, almacanes, centros
de estudio. centros religiosos o cualquier edificacion desfinada ala
concentracion masiva. verificando condiciones fisicas de construccion y
requerimientos de seguridad; otorgar permisos de funcionamiento de
locales, centros comerciales, centros de evenlos, restaurantes,
almacenes, centros de estudio, centres religiosos, o cualquier edificacion
destinada z la concentracion masiva; y, fijar tasas y conceder parmisos
ocasionalss para espsctéculos piiblicos.

Las demas que estén establecidas en la ley ¥ la normativa nacional
vigente. .

Art. 17.- Gesti6n.- Para la gestién de! Cuerpo de Bomberos de los servidios de
Prevencién, Proteccidén, Socorre, Extincion de Incendios, Emergencias, y
Salvamento, al GAD Municipal de San Cristébal de Palate\le correspongde:

@

1.

2.

Ql d-'\J'\“}u; ‘.’j
Emitir las Politicas de Prevencion y Proteccion ante losbri‘fé)?g“& Heturaide
¥ antropicos.

Promover la participacion ciudadana y voluntariado para la conformacién
de redes locales de intervencién y socomo, de brigadas de atencién de

emergencias y salvamento. /' gl—grer—aruricionc S5 Sttt — (o

Implementar programas y campaias de prevencién de incendios
estucturales, forestales, en la reduccion de situaciones Inseguras
{energia eléctrica, fugas de gas, fuegos pirotécnicos, energla estética,
mateniales inflamables) y para el manejo de explosivos de tipo festivos y
de cargas peligrosas; de evacuacion en casos de eventos adversos por
causas naturales y de tipo antropicos, para maniobras y simulacros por
tipos de eventos adversas de origen.

Complementar |a comunicacién y capacitacidn en riegos para fabricas,
industrias, escuelas, colegios y en squellos losales con fesgo de
incendios,

Apoyar en evacusciones, entrega de agua por escasez, inspecciones
técnicas, eic,

Interconectar el sistema Iocal de atencion de emergencias.

Brindar asistencia técnica para el dissfio de programas, planes y
proyecios de preparacion ante eventuales rissgos y establocer el sistema
de Informacion de gesiion de riesgos e Implementar instrumentos
operativos para la actuacidén en casos de ememencias, desastres y
defensa contra incendios.

Las demas que estén establecidas en la ley y la normativa nacional
vigente.

{
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CAPITULO V
FUNCIONES DEL CUERPO DE BOMBEROS

Art. 18.- Funciones del Cuerpo de Bomberos.- Sin perjuicio de las funciones
dispuestas en lss leyes vigentes, son funciones del Cuerpo de Bomberos las
siguientes:

1.

=l

9.

Fomuiar programas de fortalecimiento y vinculacién comunitaria para la
gestion de los servicios de Prevencion, Proteccién, Socorro, Extincidn de
Incendios, Emergencias, y Salvamento.

Preparar planes de prevencién, proteccion e inlervencidn para socorrer,
extinguir incendios, atender emergencias, lograr salveamentos, y
reduccion pemanente de eventos adversos que afectan a la comunidad
del Cantén y disefiar manuales, instructivos y protocolos operativos.
Integrar e! Sistema de Riesges del Cantén, establecer los mecanismos de
coordinacion y articulacién interinstitucional para el desarrollo de los
Planes de Riesgos y Seguridad Ciudadana, especialmente con la Policia
Nacional,

Aplicar el sistema de Orden y Control para prevencion, proteccion y
seguridad ciudadana en el Cantén ante riefos de incendios, desastres, o
sinisstros y verificacion del cumplimiento de las regulaciones Canionales.
Disefiar, Complementar y Ejecutar campafias de prevencién incendios,
desastres. o siniestros estructurales y forestales, de reduccion de riesgos,
de manejo de explosivos, de evacuacion en casos de eventos adversos,
para maniobras y simulacros.

Formulacion de programas de capacitacian: 2l parsonal de los cuerpos de
bomberos; a los ciudadanos y empresas (fabricas, industrias, escuelas,
colegios y en aquellos locales con rieego de incendios).

Interconectar al Cuerpo de Bomberos al Sistema local de atencion de
emergencias de prevencion, protacsion, socomo y extincion de incendios
al sistema integral de seguridad - SIS,

Brindar asistencia técnica para el disefio de programas, planes y
proyectos de preparacion ante eveniuales riesgos a los organismos
plblicos y privades.

Integrar el Sistema de Informacién de Gestién de Riesgos y Sistema de
informacién del GAD Municipal del Canton San Cristébal de Patate,

10. Implementar mecanismos € instrumentos operativos para la actuacién en

1

casos de emergencias, desastres y defensa contra incendios.
1. Integrar el Sistema Naciona! de prevencion de riesgos.

12, Las demas que estén establecidas en la ley y la nomativa nacional

vigente y el Reglamento de operaciones del Cuerpo de Bomberos del
Cantdn Patate,
CAPITULO VI

STRUCTURA Y ORGANIZACION DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL
CANTON PATATE

=1
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Art. 19.- Estructura y Organizacion.- La Estructura y Organizacion del Cuerpo
de Bomberos del Cantén Palate para gestionar los servicios de Prevencion,
Proteccion, Socorro, Extincién de Incendios, Emergencias, y Salvamenio, se
basa en un modelo de gestién funcional y jerérquico, e incluye los Niveles
Directivo, Nivel Ejecutivo y Nivel Operativo.

Art. 20.- Nivel Directivo o de Gobierno.- Lo constituye el Cuerpo Colegiado:
Direciorio o Comité y el Presidente del Directorio o Comité de Administracién y
Planificacién, como maximas organismos del Cuerpo de Bomberos, se
organizara de la siguiente forma:

a. El sefior Alcalde del Gobiemo Auténomo Descentralizado Municipal de
Patate o su delegado, quien lo presidira y tendra voto dirimente.

b. Ella Concejal designado por =l seno del Concejo Municipal (con
prohibicion de fiscalizar) o su suplente.

¢. Ella Director del Departamento de Planificacion del GAD Municipal.

d. ElDirector del Cuerpo de Bomberos, quien actuaré como Sscretario del
Directorio o Comité en el momento de la Sesi6n y actuara Gnicamente
con voz;

e. Elservidor responsable de la Planificacion del Cuerpo de Bomberos;

Art. 21.- Funciones del Directorio o Comité de Administracién y
Planificacion.- Sin perjuicio de las atribuciones determinadas en la legislacién
vigente, son funciones del Directorio o Comité de Administracion y Planificacién
del Cuerpo de Bomberos las siguientes:

1. Dirigir el Cuerpo de Bomberos, (/1™ 178

2. Emitir la normativa técnica y operativa,

3. Aprobar y modificar ef Plan Estratégico, Programas, Planes Opeérativos
y el Presupuesto del Cuerpo de Bomberos.

4. Aprobar y modificar la Estructura Organizacional.

5. Emitir el Reglamento Intemo del Cuerpo de Bomberos, y de
Funcionamiento del Directorio.

6. Autorizar las inversiones conforme montos definidos en el Reglamento
Interno y la enajenacién de bienses de la Institucidon de conformidad
con la normativa aplicable.

7. Conocer y resolver sobre el Informe Anual del Director de! Cuerpo de
Bomberos. e Informes Financieros.

8. Nombrar al Director, de una termna propuesta por el Presidente del
Directono, y sustituido.

8. Aprobarla creacién de compafiias.

10. Controlar la gestion del Cuerpo de Bomberos.

11. Aprobar el Modelo de Gesiion de Riesgos Cantonal de acuerdo a Ia
categorizacidn de la autoridad responsable de |a planificacion nacional
y la autoridad rectora en gestién de riesgos.

12. Aprobar la Creacion de otras Brigadas para promover la creacion y
capacitacion, de rescate y salvamento acudtico, subacuatico y de
montafia y selva.

20
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Art. 23.- Funciones de la Presidencia.- El Presidenie del Diractorio o Comite
de Adminisiracion tendré las siguientes atribuciones:

Pl N

o

Representar al Cuerpo Colegiado -Directorio o Comité.

Presidir las sesiones del Cuerpo Colegiade, Yy suscribir conjuntamente
con el Secretario las resoluciones y actas.

Cumplir y hacer cumplir las decisiones adoptadas por €l Directorio.
Presentar &l Directorio, el informe semestral de aclividades.

Sugsrir al Directorio los medios y acciones que considere para la
buena marcha de la gestion institucional.

Ejercer las demas atribuciones que le correspondan segin el
Reglamento Intemo correspondientes.

En caso de falta, ausencia o impedimento del Presidente, este podra
ser reemplazado por su delegado.

Art. 24.- Nivel Ejecutivo - Funciones del Director- El Director, como
responsable de la gestion del Cusrpo de Bomberos tiene las atribuciones
siguientes:

:

2

Ejercer la representacion legal, Judicial y extrajudicial del Cuerpo de
Bomberos y actuar como secretario del Directorio o Comité,

Cumpiir y hacer cumplir Ia ley, reglamentos y demas normativa
aplicable, incluidas las resoluciones emitidas por el Direciorio:
Planificar, Organizar, Dirigir y Controlar la gestion del Cuerpo de
Bomberos y presentar para aprobacion del Directorio o Comité los
Flanes, Programas y Presupuestos, y sustentar modificacionss.
Presentar al Directorio o Comité informes de Gestion y Financieros.
Aprobar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) en fos plazos y formas
previstos en la ley.

Prepargl proyectes nomativos o modificaciones para aprobacitn ds!
Directorio o Comité.

Designar al Subrogante.

Designar, nombrar, coniratar y remover al Personal Administrativo y
Operativo del Cuerpe de Bomberos de conformidad con | normativa
atinente.

Las demas que le asigne la Ley, su Reglamento Intero y demss
normas intemas.

Art. 25.- Nivel Operativo.- Lo constituye la Unidad Operativa, dirigido por un
Jefe Operativo conforme el grado determinado en el escalafon, lo integra el
personal de bomberos con vinculacién permanente previc los concursos de
seleccion pertinentes. La jefatura operaliva serd e maximo nivel de |a camrera
escalonaria del personal de Bomberos, como estimulo a Ia carrera pdblica. Los
requisilos se desarroliaran en el Reglamento Intermno.

Art. 26.-De la Jefatura.- El Jefe Operativo del Cuerpo de Bemberos dsl Cantén
Patate, es responsable de cumplir, hacsr cumplir y ejecutar las politicas,
directrices y rascluciones emanadas del Directorio o Comité.
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El Jefe Operativo es servidor publico de carrera, tendra titulo de tercer nivel y
contara con experiencia minima determinada en el Reglamento Intero.

Dirigira al personal operativo, para el cumplimiento de los fines y objetivos del
Cuerpo de Bomberos.

Art. 27.- Atribuciones del Jefe Operativo del Cuerpo de Bomberos - El Jefe
del Cuerpo de Bomberos ejercers lss siguientes atribuciones:

@ Cumplir y hacer cumplic las politicas, directrices y resoluciones del
Directorio, y disposiciones del Director.
b) Garantizar el funcionamiento operativo, manejo de equipamiento para la
prestacion de los servicios de Prevencion, Proteccion, Socorro, Extincion
de Incendios, Emergencias, y Salvamento, g
¢) Informar al Director sobre |a gestién operativa y los resultados fogrados.
d) Preparar y ejecutar planes operativos para los servicios de Prevencion,
Proteccién, Socorro, Extincién de Incendios, Emergencias, y
Salvamento.
c} Ejercer el mando del personal de bomberos, dictar drdenes y directrices
conforme e ordenamiento Juridico; e instruir a los subaltemos en los
actos de servicio.
) Formular y ejecutar los programas de tecnificacion, formacion,
Capecitacién y profesionalizacién del personal del Cusmpo de Bomberos.
g} Formular v ejecutar los programas de fortalecimiento y capacitacion
ciudadana.
b) Las demés actividades técricas Yy Operativas del Cuerpo de Bomberos
que determine la Ley de Defensas Contra Incendios, demas leyes y
normas municipales,
) \
Art. 28.- Del Personal de Cuerpo de Bomberos del Cant6n Patate.- Eh .L_)cuq Al art
Personal del Cuerpo de Bomberos, incluird Oficiales Superiores e Inferiores, . , o ol
Clases, Tropa. y Técnicos y Especialistas de rama. Como paso previo sa | = 2N ¥
establecera la planificacién del Talento Humano. Se reconocs paraelpersonalla ™ *if'T T
carrera piblica y profesional conforme ko sefiala la ley atinente.

Se podrd considerar Iz intervencion  de personas voluntarias en las
aclividades que cumplen los cuerpos de bomberos para la atencién de
emergencias causadas por [a naturaleza o el ser humano. Las actividades que
realicen los bomberos voluntarios se regirén par lo que resuelva el respectivo
Directorio o Comité de Administracidn y Planificacion.

Art. 29.- Del Régimen Interno y Disciplinario.- El Régimen Interno vy L % 4 {.U-\
Disciplinario se estableceragen e-Regiamento Intemo en subordinacion a la Ley ™ o\
Orgénica de Servicio Publi§ y Reglamento General, y leyas de la administracién Ti. Mg ey SO
publica en general que sean aplicables, Este se aprobara por e! Directorio 0 dn i wes)
Comité de Administracién. Saution I e L c-.‘i!"—"“or i
CAPITULO VI “qubh
DE LOS RECURSOS Y DEL PRESUPUESTO
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Art. 30.- Patrimonio del Cuerpo de Bomberos.- Constltuye el patrimonio del
Cuerpo de Bomberos del Canton San Cristdbal de Patate, los equipos,
vehiculos, bienes muebles e inmuebles sobre los cuales ejerce domino legal
hasta Ia fecha de expedicion de esta ordenanza y los que adquiera en el futuro a
cualquier titulo. Pertenecen también a su pafrimonio los recursos, valores,
aslgnaciones presupusstarias, transferencias y donaciones provenientes de
organismos publicos o privados.

Todos sus bienes estén afectados al servicio que presta, por lo que no podran
distraerse para otro objeto distintc.

Art 31.- Administracion de Recursos Econémicos.- Consiste en la gestion de
los recursos econdmicos que comrespondan al Cuerpo de Bomberes, debiendo
mantener una correcta administracién financiera, bsalances, inventaros de
bienes, manejo presupussiario y financiero. La Gestién se subordinara a las
leyes nacionales peartinentes.

Para un adecuado control, seguimiento y vigilancia, el érea Administrativa
Financiera llevara los registros contables y cuentas independientes.

Art. 31.- Fuentes de Ingresos.- Son recursos economicos del Cuerpo de
Bomberos, ios siguientes:

a) Los ingresos tributarios y no tributarios previstos en la Ley de Defensa
Contra Incendios; y olmn o

b) Los ingresos que provengan de tasas o muitss que establezca al
concejo municipal mediante ordenanza, por concepto de servicios que
preste el Cuerpo de Eomberos a la comunidad,;

¢) Los ingresos que provengan de los servicios que presta;

dy Las asignaciones presupuestarias que efectie la Municipalidad u otras
entidades publicas ¢ privadas. nacionales o extranjeras, para apoyar ias
actividades del Cuerpo de Bomberos;

¢) L as donaciones y legados que reslican las instituciones plblicas o
privadas, destinadas al servicio de defensa contra incendios;

f) Los ingresos que se deriven de créditos reembolsables o no
reembolsables para fortalecer el sislema de defensa contra incendios,

2) Aquellos que en virtud de ley o convenio se asignare al Cuerpo de
Bomberos.

~hrLos recursos previstos en la ley de defensa contra incendios y otras
leyes—> gl 2o

Los ingresos del Cuerpo de Bomberos no podran ser suprimidos ni disminuidos
sin la respectiva compensacion y no podrén ser destinados a otros fines que no
seg [a geslidon de los servicios de prevencidn, profeccion. socoro y extincion de
incendios.

Art. 32.- Del Presupuesto.- Es facutad del Directorio o Comité de
Administracion y Planificacion aprobar el Plan Esiratégico y los Planes
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Operativos, y la proforma Presupuestaria del Cuerpo de Bomberos conforme a
las normas del Cédigo de Planificacion y Finanzas Piblicas, tomando como base
la propuesta presentada por el Director.

Disposiciones Generales

Primera.- E| Directorio o Comite de Administracion y Planificacion del Cuerpo de
Bomberos _del Canton $an Cristébal de Patate €xpedira la normativa intema

Segunda.- El Gobierno Auténomo Descentralizade Municipal San Cristobal de
Patate fiscalizara las actividades del Cuerpo de Bomberos del Canton San
Cristdbal de Patate,

Disposiciones Transitorias

Primera.- El Gobiemno Municipal y el Cuemo de Bomberos daran fodas las
facilidades necesarias para la ejecucion del proceso de forlalecimiento
institucional.

Segunda.- El Directorio o Comité de Administracion y Planificacién dispondra y
aprobara el Estatuto d= la Estructura Organizacional del Cuerpo de Bomberos, y
su implementacion se realizara en un plazo méximo de §0 dias,

Tercera.- En un plazo no mayor a 60 dies el Director del Cuerpo de Bomberos
presentara al Directorio o Comité de Administracion y Planificacion los proyectos
de Normativa Interna y la Planificacion del Talento Humana.

Cuarta.- El Concejo Municipal asignarg e! Presupuesto necesario pare Ia
implementacion de Ia Ordenanza previo informe del Departamento Financiero de
Iz Municipalidad.

Quinta.- £l Alcalde nombrara una Comision de Transferencia da bienes y
personal de la Municipalidad a Cuerpo ds Bomberos, para que dentro del plazo
de 30 dias desde Iz aprobacién de |z presente Ordenanza cumplan con el
proceso de transferencia sefalado,

Sexta.- Durante la etapa de transicion la Municipalidad seguira cubriendo las
obligaciones del Cuerpo de Bomberos.

Séptima.- Una vez que entre en vigencia el Cadigo Organico de lss Entidades
de Segufidad Ciudadana y Orden Publico, publicado en e Registro Oficial

!P@\".Wn;:;'f"\:’\ I Seegnz p i
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Disposiciones finales

Primera.- La presente ordananza entrara en vigencia a partir de su
promulgacion €n \a Gaceta Oficial. pagina web, sin perjuicio de su publicacién en
& Registro Oficial.

Segunda.- Se deroga lodas les disposiciones de orden local aprobadas por el

Gobiemo Auténomo Descentralizado Municipal que Se opongan a la presente
Ordenanza.

Dada en la sala de sesiones del Gobierno Autdnomo Descentralzado Municipal
del Canton San Cristbal de Patate, & \os...dias del mes de noviembre de 2017.
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SENOR ALCALDE.- Esos son los documentos para ir analizando articulo
por articulo, senor Secretario tenga la bondad de dar lectura los articulos
para poder analizar.

SENOR SECRETARIO.- Da lectura.

ORDENANZA DEL CUERPO DE BOMBEROS COMO ORGANISMO
ADSCRITO AL GAD MUNICIPAL DEL CANTON SAN CRISTOBAL DE
PATATE.

CAPITULO I
GENERALIDADES: AMBITO, NATURALEZA, PRINCIPIOS Y OBJETO

Art. 1.- Ambito.- Las regulaciones, se circunscribe al Cantén San Cristébal
de Patate, establece, para el Cuerpo de Bomberos, las facultades para la
gestion de los servicios de prevencion, proteccion, socorro y extincion de
incendios como competencia exclusiva del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipio de Patate, en concordancia con las politicas y
normativas nacionales de prevencion del riesgo.

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- Una preguntita Sefior Alcalde,
Senores Concejales no sé, si esta bien que es competencia exclusiva del
Gobierno Auténomo Descentralizado municipal de San Cristébal de Patate,
porque al ser un organismo adscrito no puede ser exclusivo.

CORONEL JAVIER JARAMILLO.- Si me permite Senor Alcalde, Senores
Concejales, el objetivo de haber presentado este documento, era para
analizar un poquito mas el documento, hay cosas dentro del codigo
organico que hay que considerar, por ejemplo una de las disposiciones
transitorias dice las autoridades rectores de las entidades de seguridad
reguladas en este codigo, deberan adecuar los espacios y servicios de las
instituciones a su cargo para que brinden las prestaciones necesarias a su
personal, se tomara en cuenta los periodos de lactancia y cuidados
infantiles, servicios médicos, especializados, atencion de salud sexual y
reproductiva, esta capacidad sera asumida de manera progresiva a la
capacidad y necesidad de cada una de las instituciones, esa es una
disposicion transitoria en donde el 6rgano rector en este caso que es el
municipio tendria que proveer, hay otras situaciones por ejemplo, dentro
de las transitorias, en donde dice disposicion transitoria reformatoria a la
primera, dice agréguese al articulo 83 de la ley organica del servicio
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publico el siguiente, el articulo n) los servidores de las entidades
complementarias de seguridad creados por la constitucion o la ley, se
sujetaran a la carrera prevista sujeta por su ley especifica, dice también
disposicion reformatoria segunda del articulo 115, abajo dice
compensacion para las entidades de seguridad descentralizadas seran
fijadas por el Gobierno Autéonomo Descentralizado, en funcion de los pisos
y techos establecidos por el 6rgano rector, hay cosas como estas que si vale
la pena que se analice y se considere dentro de la ordenanza , porque
probablemente, la ley se aprueba por nominacion, el dia de hoy, pero por la
aprobacion del registro oficial se aprueba el dia miércoles 21, entonces
logicamente si se va a aprobar la ordenanza hay que ir contemplando esta
situacion, ese fue el objetivo, el objetivo no fue analizar muy a fondo el
tema de la ordenanza de Pangui, era un tema mejor que si no se considero
ciertos articulos, muchas veces se declaran inconstitucionales, sino mas
bien tener una situacion bastante amplia en ir analizando el tema del
codigo organico, es decir las disposiciones que va a emitir en el futuro el
codigo organico, ahora por ejemplo el articulo 83 habla de que las
instituciones como estas ya estan exentas de la LOSEP, ya no son parte de
la LOSEP ni son parte del Codigo, y va a regir el Codigo Organico, para que
el codigo organico funcione, tiene que estar el reglamento al coédigo,
entonces ahi ya logicamente queda un poco de dudas a ver que va a pasar
con las instituciones, pero incluso no son solo los bomberos, son los
policias municipales también, que pasan a este tema, entonces ese fue el
objetivo de haber pasado este documento hacia ustedes, para que con un
poquito de cabeza fria coger todos los parametros legales, analizarles a
fondo y hacer una bonita ordenanza para no estar en el lio que manana o
pasado tengamos que reformar o actualizar, y si ustedes creen
conveniente aprobar asi ya es un criterio muy personal de ustedes, pero
ese fue el espiritu de haber hecho la propuesta, Senor Alcalde, senores
concejales.

ABOGADO DARWIN SORIA.- Senor Alcalde, Senores Concejales, Senores
Directores Buenas tardes, si fundamentado en el articulo 140 del COOTAD
que regula el ejercicio de la competencia de riesgos, si analizamos mas
detenidamente, como es de conocimiento de todos en el 2015 se formo la
ordenanza donde el cuerpo de bomberos paso a ser una unidad adscrita,
donde casi todos los municipios cometimos los errores que en la misma
ordenanza se le quitaba la autonomia administrativa y econéomica , y de
ahi que estabamos en la obligacion de cumplir lo que dice la ley, de crear
una ordenanza del cuerpo de bomberos como una unidad adscrita al GAD
Municipal, por medio de este proceso estamos haciendo ese tramite
administrativo, estamos creando al cuerpo de bomberos como un
organismo adscrito, de ahi todo lo que consta en la ordenanza esta
plasmado lo que dice el COOTAD, lo de las remuneraciones legales, en base
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al codigo de seguridad, el Senor comandante tiene razon en algunos
aspecto pero que son solo mas de forma, porque la ordenanza viene a ser
mas general con la cual estamos adscritos, en la misma ordenanza da a
cada uno del cuerpo colegiado, y en este caso a los directivos del cuerpo de
bomberos les da las competencias exclusivas que ellos tienen que cumplir
por ejemplo lo que esta manifestando el senor comandante en lo que tiene
relacion en que calidad quedan como servidores publicos o como codigo de
trabajo, eso ya queda como parte interna, nosotros como municipio, como
concejo aprobaremos las ordenanzas que sean necesarias para dar
viabilidad a su funcionamiento, de ahi que merecera internamente dentro
del concejo de administracion que se llama antes, hoy se llama comité de
administracion y planificacion, se hara un analisis mas profundo e insisto
si es de aprobar cualquier ordenanza o reglamento aparte de este, el
concejo aprobara las ordenanzas que sean necesarias, en definitiva Sefior
Alcalde, insisto, esta ordenanza guarda estrecha relacion con toda la
normativa legal y a su debido momento se tomara en cuenta las
inquietudes del comandante ya dentro en si, y en funcionamiento del
cuerpo de bomberos como una unidad adscrita, tomando en cuenta que a
partir de esta fecha de aprobacion ya tiene su propia autonomia,
administrativa y financiera . Eso no mas Senor Alcalde.

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- Yo solo queria leer este parrafo que
es del procurador general del estado, dice en cuanto a la adscripcion del
cuerpo de bomberos al gobierno autéonomo descentralizado conforme lo
dispuesto en parrafos superiores, aquello no implica que se reste la
autonomia del orden adscrito, pues aquella vinculacion uUnicamente
percibe una colaboracion armonica entre dichas entidades, una no
esfuerzos a fin de presentar un servicio al publico. Si estamos hablando
de una autonomia, administrativa, financiera y todo, por qué es una
competencia exclusiva del GAD, esa es mi pregunta, o si esta dentro de la
ley retiro mis palabras.

ABOGADO DARWIN SORIA.- Si eso el articulo 55 del COOTAD nos da las
competencias exclusivas, y dentro de eso esta el literal m donde dice
gestionar los servicios de proteccion, socorro y extincion de incendios, en
concordancia con el articulo 140 del mismo COOTAD.

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- Si esta claro sigamos no mas.
SENOR ALCALDE .- Siga sefior Secretario.
SENOR SECRETARIO.- Continua con la lectura.

Art.2.- Naturaleza.- El Cuerpo de Bomberos del Canton San Cristobal de
Patate es un Organismo de derecho publico con Autonomia Administrativa,
Financiera, Presupuestaria y Operativa, adscrito al Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Canton San Cristobal de Patate que,
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administra por propia cuenta sus recursos humanos, econoémicos y
materiales e independiente de los presupuestos del Gobierno Autéonomo
Descentralizado Municipal de Patate; y, desarrolla sus actividades técnicas
y operativas en el marco de las leyes atinentes, con base en la realidad local
y la potencialidad de riesgos.

Art. 3. Principios.- La gestion de la competencia de gestion de los servicios
de prevencion, proteccion, socorro y extincion de incendios se orienta por lo
principios de: prevencion de riesgos activa y progresiva; proteccion de
personas, bienes publicos y privados, de la naturaleza; reaccion inmediata y
complementaria; subsidiaridad; accion oportuna, corresponsabilidad; vy,
participacion.

Art. 4.- Objeto.- Es Objeto del Cuerpo de Bomberos del Canton San
Cristobal de Patate la gestion de los servicios de prevencion, proteccion,
socorro y extincion de incendios, atencion de emergencias y salvamento;
desarrollo, complementariedad e implementacion de politicas, programas y
planes de prevencion y control de riesgos antréopicos y naturales;
implementacion de programas de fortalecimiento de la participacion
ciudadana.

CAPITULO II
GESTION INTEGRAL DE RIESGOS

Art. 5.- Gestion Integral de riesgos.- Cuerpo de Bomberos en sujecion a
las politicas publicas de prevencion y control del riesgo, gestiona los
servicios de prevencion, proteccion, socorro, control, extincion de incendios,
emergencias y salvamento, con acciones de planificacion, organizacion,
direccion y control, incorporando un sistema cantonal de coordinacion
técnica y operativa conforme lo dispone la Ley de Seguridad Publica y del
Estado, su Reglamento, El Codigo de Seguridad, las Ordenanzas de Gestion
de Riesgos del Canton San Cristobal de Patate, la Planificacion del
Desarrollo, Ordenamiento y Gestion Territorial.

Art. 6.- Modelo de Gestion.- El1 Cuerpo de Bomberos elaborara su modelo
de gestion y estructura organica de acuerdo a la categorizacion de la
autoridad responsable de la planificacion nacional y la autoridad rectora en
gestion de riesgos.

Art. 7.- Gestion del Cuerpo de Bomberos del Canton San Cristobal de
Patate.- La Gestion del Cuerpo de Bomberos es de caracter técnica,
integral, jerarquico y disciplinariamente organizado. Actua en la gestion,
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con personal profesional, especializado y multidisciplinario organizado en
Unidades o Companias operativas. Integrara el sistema de riesgos local y
participara en el Servicio Integrado de Seguridad ECU 911 (SIS ECU-911),
en el marco de Convenios Interinstitucionales.

Art. 8.- Facultades.- El Cuerpo de Bomberos en el Canton Patate esta
facultado para: 1.- Ejecutar los servicios de prevencion, proteccion y
extincion de incendios, socorro en desastres naturales y emergencias, y
acciones de salvamento en el marco de la planificacion local; 2.- Trasferir
conocimientos y experiencias de prevencion de riesgos y actuacion en
desastres; 3.- Ejercer el control de riesgos, hacer cumplir las leyes y demas
normativa vigente en el ambito de sus competencias.

CAPITULO III
DE LA GESTION DE LOS SERVICIOS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL
CANTON PATATE

Art. 9.- Gestion de los Servicios.- El Cuerpo de Bomberos gestiona
directa y complementariamente en el Canton Patate los servicios de
Prevencion, Proteccion, Socorro, Extincion de Incendios, Emergencias, y
Salvamento conforme lo dispone la Ley respectiva. Los servicios de
prevencion y proteccion se articularan con procesos de control normados
mediante ordenanza municipal.

ABOGADO DARWIN SORIA.- Perdon ahi donde dice el cuerpo de bomberos
gestiona, ahi debe ir: el cuerpo de bomberos gestionara.

SENOR ALCALDE.- Con el cambio continué.
SENOR SECRETARIO.- Continua la lectura.

Art. 10.- Servicio de Prevencion.- Incluye las acciones de:

1. Implementacion de Politicas de Prevencion.

2. Identificacion y clasificacion de causas de riesgos de incendios,
desastres, o siniestros, y determinacion de la potencialidad de ocurrencia;
clasificacion de medios provocantes.

3. Definicion y categorizacion del siniestro, catastrofe o incendio,
medicion de la intensidad y posibles danos, establecimiento de estadisticas
del dano, de las pérdidas humanas, materiales y naturales.

4. Diseniar planes, estrategias y programas de prevencion de incendios,
siniestros o desastres e implementar programas de orientacion y
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sociabilizacion; y, facilitar informacion para el rescate y socorro de
personas, de bienes y de la naturaleza.

S. Implementacion de sistema de control seguimiento, para detectar
condiciones inseguras o de peligro de manera general y recomendar
medidas preventivas; y, presentacion de informes con la precision y
clasificacion de los peligros potenciales que se detecten y sugerir acciones,
se debera anticipar la gravedad y probabilidad de ocurrencia.

6. Preparacion y diseno de normas de seguridad para las personas y
bienes.
7. Formulacion de programas de sociabilizacion, capacitacion sobre

prevencion y preparacion de material informativo, sefialética y manuales e
instructivos de prevencion.

8. Determinar zonas criticas o areas de mayor peligro o riesgo.

9. Se dara preferencia a las fuentes de ignicion, este método se
utilizara para la capacitacion.

10. Implementacion de sistemas de comunicacion.

11. Desarrollo de programas de entrenamiento de medidas de
prevencion.

Art. 11.- Servicio de Proteccion.- Sin perjuicio de las disposiciones
contenidas en la Ley de Defensa contra Incendios, su Reglamento, el Cuerpo
de Bomberos y demas normativa vigente , incluira toda iniciativa para
proteger a la persona, las comunidades, otros seres vivos, incluira la
proteccion a toda edificacion, obra civil e instalaciones en general,
correspondiendo las siguientes Acciones:

1. Implementacion de Politicas de Proteccion Integral.

2. Formulacion de programas proyectos y planes de proteccion.

3. Implementacion de sistemas de proteccion previa, concurrente y
posterior en riesgos de incendios, desastres, o siniestros.

4. Preparacion de protocolos de proteccion del entorno natural y
determinacion de las caracteristicas fisicas de los riesgos en areas o zonas
protegidas.

5. Preparacion de planes de proteccion forestal e industrial.

6. Implementacion de sistemas de atencion y proteccion emergente.

7. Preparacion del Reglamento de Proteccion contra incendios que
describa y relacione en las operaciones a los medios y medidas.

8. Preparacion de Instructivos de auto proteccion.

9. Desarrollo, adaptacion e implementacion de mediadas pasivas y

activas de proteccion en la construccion de edificaciones e infraestructura,;
instalacion de detectores automaticos de riesgos (detectores de humo, calor,
alarmas); y distribucion de manuales, alertas y senalizacion (colores
luminosos de vias de evacuacion.).

10. Extincion de incendios (mediante agentes extintores: agua, polvo,
espuma, nieve carbonica, contenido en los extintores, etc.).
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11. Implementacion de sistemas de comunicacion.

12. Preparacion de memorias de riesgos e incidentes ocurridos.

13. Preparacion y desarrollo de entrenamiento en aplicacion y utilizacion
de medidas, equipos y herramientas para atender los servicios de Socorro,
Extincion de Incendios, Emergencias y Salvamento.

Art. 12.- Servicios de Socorro, Extincion de Incendios, Emergencias y
Salvamento.- Sin perjuicio de las disposiciones contenidas en la Ley de
Defensa contra Incendios y su Reglamento, y normativas vigentes, el
Cuerpo de Bomberos, definira y aplicara los medios, técnicas necesarias de
apoyo, e implementara las acciones siguientes:

1. Preparacion de planes, programas y estrategias para Socorro,
Extincion de Incendios, Emergencias y Salvamento.
2. Desarrollo, difusion y aplicacion de Manuales, Instructivos y

Protocolos de Socorro, Extincion de Incendios, Emergencias y Salvamento
con base en tipologias generalmente aceptadas.

3. Utilizacion de los medios, dispositivos y equipos para Socorro,
Extincion de Incendios, Emergencias y Salvamento, auxilio y autoproteccion
(detectores, conectores de comunicacion, transporte, camillas, etc.)
conforme el Reglamento.

4. Activacion de dispositivos para el Socorro, Extincion de Incendios,
Emergencias y Salvamento conforme la tipologia del riesgo.
5. Actuar oportuna y directamente ante las necesidades de Socorro,

Extincion de Incendios, Emergencias y Salvamento, implementacion de
acciones complementarias y subsidiarias.

Art. 13.- Acciones comunes.- En todos los servicios de la competencia,
para disminuir la vulnerabilidad y potenciar la respuesta, en el marco de la
gestion de riesgos se observara y aplicaran las siguientes acciones comunes:

1. Preparacion de programas de Fortalecimiento Institucional e
Interinstitucional para la gestion de servicios de Prevencion, Proteccion,
Socorro, Extincion de Incendios, Emergencias, y Salvamento.

2. Definicion de estrategias, planes y componentes de intervencion para
la Prevencion, Proteccion, Socorro, Extincion de Incendios, Emergencias, y
Salvamento, con la participacion de la ciudadania, organismos publicos y

privados.

3. Analisis de riesgos, que comprende la investigacion y conocimiento
sobre las amenazas vulnerabilidades y capacidades.

4. Incorporacion de la Gestion de Riesgos en la Planeacion y
Programacion del Cuerpo de Bomberos.

5. Formular programas de comunicacion, capacitacion interna y

externa, organizar y ejecutar campanas de difusion, educacion y
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sensibilizacion en el canton para los servicios de Prevencion, Proteccion,
Socorro, Extincion de Incendios, Emergencias, y Salvamento.

6. Coordinacion y cooperacion interinstitucional e intergubernamental e
implementacion de sistemas de proteccion y atencion oportuna conforme
Sistema Nacional Descentralizado de Gestion de Riesgos.

7. Determinar, en su ambito, la zonificacion, microzonificacion de las
areas vulnerables y zonas de riesgo del cantén, elaboracion de mapas de
amenazas y vulnerabilidades con tecnologia SIG.

8. Coordinacion de la respuesta y recuperacion de incendios, desastres,
o siniestros.
9. Las demas facultades que le otorgan las normas legales pertinentes.

10. Incentivar la participacion, involucrar a la comunidad y realizar
campanas para la prevencion; y
11. Reaccion adecuada ante riesgos naturales y antropicos.

CAPITULO IV
FUNCIONES DEL GOBIERNO MUNICIPAL

Art. 14.- Planificacion.- Para la formulacion y desarrollo de la planificacion
estratégica del Cuerpo de Bomberos en el marco de sus competencias, se
considera como base la Planificacion del GAD Municipal San Cristobal de
Patate, a quien le corresponde las siguientes acciones:

1. Incorporacion del Plan Integral de Gestion del Cuerpo de Bomberos,
al Plan Integral de Riesgos Cantonal en el Plan y al Plan de Desarrollo
Cantonal, de Ordenamiento Territorial y Gestion del Suelo.

2. Incorporar el Plan Operativo Anual del Cuerpo de Bomberos a los
planes Operativos del GAD Municipal San Cristobal de Patate.

3. Las demas que estén establecidas en la ley y la normativa nacional
vigente.

4. Establecer las relaciones normativas que potencien el control
integral cantonal.

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- Una pregunta en el articulo 14, en el
numeral 1 abogado ahi dice Incorporacion del Plan Integral de Gestion del
Cuerpo de Bomberos, al Plan Integral de Riesgos Cantonal en el Plan y al
Plan de Desarrollo Cantonal, hasta ahi no cierto, en el plan y al plan de
desarrollo.

SENORITA CONCEJALA BERTHA QUISPE.- En el plan esta de borrar.
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SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- En el plan borre y deje al plan.
SENOR SECRETARIO.- Queda el numeral 1 de la siguiente manera:

1. Incorporacion del Plan Integral de Gestion del Cuerpo de Bomberos,
al Plan Integral de Riesgos Cantonal y al Plan de Desarrollo Cantonal, de
Ordenamiento Territorial y Gestion del Suelo.

SENOR ALCALDE.- Continue.

SENOR SECRETARIO.- Continta la lectura.

Art. 15.- Regulaciones.- Para la gestion de los Servicios le corresponde al
GAD Municipal San Cristobal de Patate a través del Concejo Municipal
quién expedira y resolvera las normativas y disposiciones necesarias para:

1. Ordenanzas que: regulen la construccion de bienes e
infraestructura publica o privada; para el funcionamiento de los locales,
centros comerciales, centros de convencion y eventos, restaurantes,
almacenes, centro de estudios, centros religiosos o cualquier edificacion
destinada a la concentracion masiva, y similares.

2. Emitir las normativas técnicas y procedimientos para la prestacion
de servicios en sus competencias, el ejercicio del control y mantenimiento
del orden.

3. Regular la administracion de justicia a las contravenciones
determinadas por el Cuerpo de Bomberos.

4. Las demas que estén establecidas en la ley y la normativa nacional
vigente.

5. Expedir el Plan de Desarrollo Cantonal, Ordenamiento Territorial y
Gestion del Suelo considerando el Plan Integral del Cuerpo de Bomberos.

Art. 16.- Control.- Para el mantenimiento del Orden en el Cantén, el GAD
Municipal San Cristobal de Patate desarrollara e implementara un sistema
de control con la participacion del Cuerpo de Bomberos, correspondiéndole
ejercer las funciones siguientes:

1. Emision de la Ordenanza que crea el Sistema de Control Cantonal y
Sancion de Contravenciones considerando el rol complementario del Cuerpo
de Bomberos y determinando las condiciones para clausurar temporal o
definitivamente, o suspension de permisos de funcionamiento de: locales,
centros comerciales, eventos, restaurantes, almacenes, centros de estudio,
fabricas, talleres, tiendas, centros religiosos, o cualquier edificacion
destinada a la concentracion masiva, construcciones u obras en ejecucion.
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2. Determinar la tasa, tarifa y Fijar el valor de multas a las
contravenciones para: el control preventivo para las construcciones y
edificaciones; ejecucion de inspecciones de locales, centros comerciales,
fabricas, talleres, tiendas industriales, eventos, restaurantes, almacenes,
centros de estudio, centros religiosos o cualquier edificacion destinada a la
concentracion masiva, verificando condiciones fisicas de construccion y
requerimientos de seguridad; otorgar permisos de funcionamiento de
locales, centros comerciales, centros de eventos, restaurantes, almacenes,
centros de estudio, centros religiosos, o cualquier edificacion destinada a la
concentracion masiva; y, fijar tasas y conceder permisos ocasionales para
espectaculos publicos.

3. Las demas que estén establecidas en la ley y la normativa nacional
vigente.

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- Ahi una preguntita en el numeral 1)
podemos clausurar como gobierno municipal, mediante ordenanza podemos
clausurar.

ABOGADO DARWIN SORIA.- Si claro, voy hacer una observacion en ese
sentido porque la propuesta tendra que venir del cuerpo de los bomberos
porque nosotros como municipio no sabemos las partes operativas técnicas
que pueden suceder.

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- No chocamos con las funciones de la
intendencia, o de la comisaria.

ABOGADO DARWIN SORIA.- Es que nosotros con la ordenanza vamos a
regular los requerimientos operativos que necesiten los bomberos, nosotros
cuando mandemos esta ordenanza vamos a legislar en funcion de toda la
normativa que ampare el funcionamiento en este caso del cuerpo de
bomberos y de la unidad de gestion de riesgos igual la ley de gestion de
riesgos si dice que se permite clausurar.

También dice Determinar la tasa, tarifa y Fijar el valor de multas a las
contravenciones para: el control preventivo para las construcciones y
edificaciones; eso ya esta en la ordenanza de uso del suelo, estamos
quitando la accion de nuestro departamento de planificacion.

ARQUITECTOCARLOS SALCEDO.- Comisaria es.

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- Es que seamos mas explicitos y
seamos claros, obviamente que los senores del cuerpo de bomberos tiene
que ir y ver que cumpla con toda la normativa legal para su
funcionamiento, que tengan los sellos de evacuacion, detectores de
incendios, que tengan todo.
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CORONEL JAVIER JARAMILLO.- Es que eso le encarga la resolucion 410
también.

ABOGADO DARWIN SORIA.- Puede existir una normativa expresa del
cuerpo de bomberos que se yo, que para un edificio de cuatro pisos
necesariamente se debe hacer un asesor una salida de evacuacion y si no
presenta para la aprobacion de planos tendra que clausurar.

SENOR CONCEJAL JUAN GUEVARA.- Yo creo Senor Alcalde, Sefiores
Concejales, Senores Directores, en este punto yo creo que nos puede aclarar
bien el comandante, que nos aclare a ver como actua.

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA .- Esta bien pero aqui tenemos que dar a
conocer.

CORONEL JAVIER JARAMILLO.- A ver, primero sobre la primera parte
de clausuras, la ley de defensa contra incendios determina que los locales
que no cumplan deben ser clausurados, hay el procedimiento que es
bastante largo y complejo, entonces por ahi se debe generar una ordenanza
que genere un proceso para clausura de locales segun la normativa, en este
aspecto por ejemplo ya viene lo que es determinar la tasa parta la emision
de permisos, esto existe una ordenanza que ya se aprobod, esa ordenanza
tendria que seguir vigente, tocaria indicar el valor de las multas de las
contravenciones, por ejemplo no existe contravenciones en el tema de sacar
los fogones afuera, la ley contra incendios determina multa , pero cual es
el valor, en el caso de las famosa quemas controladas también dice multa,
entonces a esto se refiere estrictamente esto de multas, contravenciones.

ABOGADO DARWIN SORIA.- Osea falta la normativa sancionatoria y el
ente sancionador.

INGENIERO GEOVANNY SORIA.- Senor Alcalde, Senores Concejales,
Senores Directores, buenas tardes, falta también la parte de la
infraestructura, otro problema es que una persona tiene un proceso de
construccion o genera una construccion y luego hay un proceso de
modificacion o participacion ante ciertas circunstancias, entonces eso si se
va dando en las discusiones que se hace, esta las vias de evacuacion
expeditas, esta el abatimiento, pero posteriormente las personas mismo
piden la verificacion, entonces ahi el cuerpo de bomberos tiene la facultad
de ir a revisar, como ellos estan contemplados los planes de contingencia
de emergencia, se vayan cumpliendo, es otro proceso también que tiene
que darse.

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- Por ejemplo aqui dice que hay que
cobrar tasas y conceder permisos ocasionales para espectaculos publicos, y
hay que normar, diciendo la tasa es tanto, o a lo mejor digamos no se
cobre hasta cierto tiempo o a ciertas personas.
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CORONEL JAVIER JARAMILLO.- Ahi disculpe Senor Concejal, ahi hay un
inconveniente, en ninguna parte de la ley dice de los permisos, no esta
normado siquiera que pedir, entonces ahi hay que generar una ordenanza
especifica, donde contemple tasa, requerimiento especificaciones y todo
€eso,

INGENIERO GEOVANNY SORIA .- En si tendrian que tener cada uno de los
espacios donde se desarrollan los espacios publicos un permiso de
funcionamiento, ejemplo puede ser el permiso de funcionamiento para el
coliseo del Canton Patate, los coliseos de cada una de las parroquias,
deben tener un permiso anual de funcionamiento y eso le permite
desarrollarse mejor.

SENOR ALCALDE.- Continué Sefior Secretario.
SENOR SECRETARIO.- Continua la lectura.

Art. 17.- Gestion.- Para la gestion del Cuerpo de Bomberos de los servicios
de Prevencion, Proteccion, Socorro, Extincion de Incendios, Emergencias, y
Salvamento, al GAD Municipal de San Cristobal de Patate le corresponde:

1. Emitir las Politicas de Prevencion y Proteccion ante los riesgos
naturales y antropicos.
2. Promover la participacion ciudadana y voluntariado para la

conformacion de redes locales de intervencion y socorro, de brigadas de
atencion de emergencias y salvamento.

3. Implementar programas y campanas de prevencion de incendios
estructurales, forestales, en la reduccion de situaciones inseguras (energia
eléctrica, fugas de gas, fuegos pirotécnicos, energia estatica, materiales
inflamables) y para el manejo de explosivos de tipo festivos y de cargas
peligrosas; de evacuacion en casos de eventos adversos por causas
naturales y de tipo antropicos, para maniobras y simulacros por tipos de
eventos adversas de origen.

4. Complementar la comunicacion y capacitacion en riegos para
fabricas, industrias, escuelas, colegios y en aquellos locales con riesgo de
incendios.

S. Apoyar en evacuaciones, entrega de agua por escasez, inspecciones
técnicas, etc.

6. Interconectar el sistema local de atencion de emergencias.

7. Brindar asistencia técnica para el diseno de programas, planes y

proyectos de preparacion ante eventuales riesgos y establecer el sistema de
informacion de gestion de riesgos e Implementar instrumentos operativos
para la actuacion en casos de emergencias, desastres y defensa contra
incendios.
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8. Las demas que estén establecidas en la ley y la normativa nacional
vigente.

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- En el numeral tres dice Implementar
programas y campanas de prevencion de incendios estructurales, forestales;
yo creo que eso debe ser compartido con el cuerpo de bomberos, no debe
ser exclusivo del GAD Municipal, porque no tenemos nosotros el personal
como para capacitar a la gente.

INGENIERO GEOVANNY SORIA.- Lo que pasa es que dentro de eso es
principalmente para la parte de incendios forestales, y hay proceso de
capacitacion por ejemplo, y desarrollan campanas la secretaria de gestion
de riesgos, en directa coordinacion como ente rector de la unidad,
entonces esas campanas especificas que se dan, por ejemplo de incendios
forestales si se trabaja en conjunto con el cuerpo de bomberos.

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- Deberia estar en coordinacién con el
cuerpo de bomberos, es que esta es una ordenanza y aqui esta el Senor
Comandante que nos va a colaborar con todo gusto, y va a decir a ver
Senores ustedes son de GAD haga una campana contra incendios,
prevencion de esto, prevencion de lo otro.

SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.- Corresponde a ustedes.

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- Si eso les corresponde a ustedes,
nosotros con que personal vamos a hacer, el que esta capacitado para esto
es el cuerpo de bomberos.

SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.- En coordinacién pongamos.

SENOR SECRETARIO.- El articulo queda de la siguiente manera.

Art. 17.- Gestion.- Para la gestion del Cuerpo de Bomberos de los servicios
de Prevencion, Proteccion, Socorro, Extincion de Incendios, Emergencias, y
Salvamento, al GAD Municipal de San Cristébal de Patate en coordinacion
con el cuerpo de bomberos le corresponde:

1. Emitir las Politicas de Prevencion y Proteccion ante los riesgos
naturales y antropicos.
2. Promover la participacion ciudadana y voluntariado para la

conformacion de redes locales de intervencion y socorro, de brigadas de
atencion de emergencias y salvamento.

3. Implementar programas y campanas de prevencion de incendios
estructurales, forestales, en la reduccion de situaciones inseguras (energia
eléctrica, fugas de gas, fuegos pirotécnicos, energia estatica, materiales
inflamables) y para el manejo de explosivos de tipo festivos y de cargas
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peligrosas; de evacuacion en casos de eventos adversos por causas
naturales y de tipo antropicos, para maniobras y simulacros por tipos de
eventos adversas de origen.

4. Complementar la comunicacion y capacitacion en riegos para
fabricas, industrias, escuelas, colegios y en aquellos locales con riesgo de
incendios.

5. Apoyar en evacuaciones, entrega de agua por escasez, inspecciones
técnicas, etc.

6. Interconectar el sistema local de atencion de emergencias.

7. Brindar asistencia técnica para el diseno de programas, planes y

proyectos de preparacion ante eventuales riesgos y establecer el sistema de
informacion de gestion de riesgos e Implementar instrumentos operativos
para la actuacion en casos de emergencias, desastres y defensa contra
incendios.

8. Las demas que estén establecidas en la ley y la normativa nacional
vigente.

SENOR ALCALDE .- Con la modificaciéon siga la lectura Sefor Secretario.

SENOR SECRETARIO.- Da lectura.

CAPITULO V
FUNCIONES DEL CUERPO DE BOMBEROS

Art. 18.- Funciones del Cuerpo de Bomberos.- Sin perjuicio de las
funciones dispuestas en las leyes vigentes, son funciones del Cuerpo de
Bomberos las siguientes:

1. Formular programas de fortalecimiento y vinculacion comunitaria
para la gestion de los servicios de Prevencion, Proteccion, Socorro, Extincion
de Incendios, Emergencias, y Salvamento.

2. Preparar planes de prevencion, proteccion e intervencion para
socorrer, extinguir incendios, atender emergencias, lograr salvamentos, y
reduccion permanente de eventos adversos que afectan a la comunidad del
Canton y disenar manuales, instructivos y protocolos operativos.

3. Integrar el Sistema de Riesgos del Cantoén, establecer los
mecanismos de coordinacion y articulacion interinstitucional para el
desarrollo de los Planes de Riesgos y Seguridad Ciudadana, especialmente
con la Policia Nacional.
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4. Aplicar el sistema de Orden y Control para prevencion, proteccion y
seguridad ciudadana en el Canton ante riegos de incendios, desastres, o
siniestros y verificacion del cumplimiento de las regulaciones Cantonales.

5. Disenar, Complementar y Ejecutar campanas de prevencion
incendios, desastres, o siniestros estructurales y forestales, de reduccion de
riesgos, de manejo de explosivos, de evacuacion en casos de eventos
adversos, para maniobras y simulacros.

6. Formulacion de programas de capacitacion: al personal de los
cuerpos de bomberos; a los ciudadanos y empresas (fabricas, industrias,
escuelas, colegios y en aquellos locales con riesgo de incendios).

7. Interconectar al Cuerpo de Bomberos al Sistema local de atencion
de emergencias de prevencion, proteccion, socorro y extincion de incendios
al sistema integral de seguridad - SIS.

8. Brindar asistencia técnica para el diseno de programas, planes y
proyectos de preparacion ante eventuales riesgos a los organismos publicos
y privados.

9. Integrar el Sistema de Informacion de Gestion de Riesgos y Sistema
de Informacion del GAD Municipal del Cantén San Cristobal de Patate.

10. Implementar mecanismos e instrumentos operativos para la
actuacion en casos de emergencias, desastres y defensa contra incendios.
11. Integrar el Sistema Nacional de prevencion de riesgos.

12. Las demas que estén establecidas en la ley y la normativa nacional

vigente y el Reglamento de operaciones del Cuerpo de Bomberos del Canton
Patate.

CAPITULO VI

ESTRUCTURA Y ORGANIZACION DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL
CANTON PATATE

Art. 19.- Estructura y Organizacion.- La Estructura y Organizacion del
Cuerpo de Bomberos del Canton Patate para gestionar los servicios de
Prevencion, Proteccion, Socorro, Extincion de Incendios, Emergencias, y
Salvamento, se basa en un modelo de gestion funcional y jerarquico, e
incluye los Niveles Directivo, Nivel Ejecutivo y Nivel Operativo.

Art. 20.- Nivel Directivo o de Gobierno.- Lo constituye el Cuerpo
Colegiado: Directorio o Comité y el Presidente del Directorio o Comité de
Administracion y Planificacion, como maximas organismos del Cuerpo de
Bomberos, se organizara de la siguiente forma:
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a. El senor Alcalde del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal
de Patate o su delegado, quien lo presidira y tendra voto dirimente.

b. El/la Concejal designado por el seno del Concejo Municipal (con
prohibicion de fiscalizar) o su suplente.

C. El/la Director del Departamento de Planificacion del GAD
Municipal.

d. El Director del Cuerpo de Bomberos, quien actuara como Secretario

del Directorio o Comité en el momento de la Sesion y actuara unicamente
con voz;
e. El servidor responsable de la Planificacion del Cuerpo de Bomberos;

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- A ver ahi en el numeral uno si
tomamos en cuenta las sugerencias del senor procurador del estado, dice
que es inconstitucional que presida el senor Alcalde.

ABOGADO DARWIN SORIA.- De acuerdo a la sentencia emitida por la
corte constitucional eso dice por que no existia la ley de seguridad en ese
tiempo, tomado en consideracion que la demanda fue propuesta a la
ordenanza del 2015, y de hecho con la legislacion de la ley de defensa
contra incendios , entonces ahora el articulo 281 de la ley de seguridad
dice el comité de administracion y planificacion, cada cuerpo de bomberos
contara con un comité de administracion y planificacion integrado por el
Alcalde o su delegado quien lo presidira, la maxima autoridad del cuerpo de
bomberos, entonces la ley hoy ya es clara y especifica de quienes no mas
estan conformando.

SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.- Ahora habria un problema nosotros
aprobariamos hoy y la ordenanza entraria en vigencia a partir de la
publicacion en la pagina web, estamos hablando que eso se demora cuantos
dias Senor secretario.

SENOR SECRETARIO.- unos tres dias.

SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.- Para que entre en vigencia con la
nueva ley, porque si ahorita aprobamos y mafana entra en vigencia ya
estamos faltando a la ley, o habria que poner una transitoria que entra en
vigencia a partir del 21 de diciembre.

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- Yo hacia referencia porque en el
pronunciamiento del Senor procurador decia aqui que el presidir por el
alcalde es inconstitucional.

ABOGADO DARWIN SORIA.- De que ano es el documento.
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SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.- Esta bien porque nosotros tenemos
también nuestra ordenanza de ese tipo y ahorita estamos aprobando una
ordenanza como adscrita, y si mandamos asi y un no entra en vigencia el
codigo no tendria razon de ser la ordenanza porque ahorita estamos con
una ordenanza, y manana asi me diga que manana entra en vigencia.

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- Certifica el 14 de noviembre del 2017.

ABOGADO DARWIN SORIA.- Claro la certificacion, pero me hubiera
gustado mucho que adjunten toda la sentencia que es de mas de sesenta y
pico de hojas, porque esta solo adjuntado la parte que conviene. El codigo
entra en vigencia hoy.

SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.- Listos entonces mande no mas.
SENOR ALCALDE.- Siga Sefior secretario.
SENOR SECRETARIO.- Da lectura.

Art. 21.- Funciones del Directorio o Comité de Administracion y
Planificacion.- Sin perjuicio de las atribuciones determinadas en la
legislacion vigente, son funciones del Directorio o Comité de Administracion
y Planificacion del Cuerpo de Bomberos las siguientes:

1. Dirigir el Cuerpo de Bomberos.

2. Emitir la normativa técnica y operativa.

3. Aprobar y modificar el Plan Estratégico, Programas, Planes Operativos
y el Presupuesto del Cuerpo de Bomberos.

4. Aprobar y modificar la Estructura Organizacional.

5. Emitir el Reglamento Interno del Cuerpo de Bomberos, y de
Funcionamiento del Directorio.

6. Autorizar las inversiones conforme montos definidos en el Reglamento

Interno y la enajenacion de bienes de la Institucion de conformidad con la
normativa aplicable.

7. Conocer y resolver sobre el Informe Anual del Director del Cuerpo de
Bomberos, e Informes Financieros.

8. Nombrar al Director, de una terna propuesta por el Presidente del
Directorio, y sustituirlo.

9. Aprobar la creacion de companias.

10. Controlar la gestion del Cuerpo de Bomberos.

11. Aprobar el Modelo de Gestion de Riesgos Cantonal de acuerdo a la
categorizacion de la autoridad responsable de la planificacion nacional y la
autoridad rectora en gestion de riesgos.

12. Aprobar la Creacion de otras Brigadas para promover la creacion y
capacitacion, de rescate y salvamento acuatico, subacuatico y de montana y
selva.
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SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- en el numeral 1 que dice; Dirigir al
cuerpo de bomberos, yo creo que no debe ir eso, pongamos solo desde la
segunda no mas.

ABOGADO DARWIN SORIA .- El cuerpo colegiado no va a dirigir.
SENORITA CONCEJALA BERTHA QUISPE.- Elimine no mas.

SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.- Si elimine no mas como va a dirigir
el cuerpo de bomberos.

SENOR SECRETARIO.- El articulo queda de la siguiente manera.

1. Emitir la normativa técnica y operativa.

2. Aprobar y modificar el Plan Estratégico, Programas, Planes Operativos
y el Presupuesto del Cuerpo de Bomberos.

3. Aprobar y modificar la Estructura Organizacional.

4. Emitir el Reglamento Interno del Cuerpo de Bomberos, y de
Funcionamiento del Directorio.

S. Autorizar las inversiones conforme montos definidos en el Reglamento
Interno y la enajenacion de bienes de la Institucion de conformidad con la
normativa aplicable.

0. Conocer y resolver sobre el Informe Anual del Director del Cuerpo de
Bomberos, e Informes Financieros.

7. Nombrar al Director, de una terna propuesta por el Presidente del
Directorio, y sustituirlo.

8. Aprobar la creacion de companias.

9. Controlar la gestion del Cuerpo de Bomberos.

10. Aprobar el Modelo de Gestion de Riesgos Cantonal de acuerdo a la
categorizacion de la autoridad responsable de la planificacion nacional y la
autoridad rectora en gestion de riesgos.

11. Aprobar la Creacion de otras Brigadas para promover la creacion y
capacitacion, de rescate y salvamento acuatico, subacuatico y de montana y
selva

SENOR ALCALDE.- Continte Senor Secretario.

SENOR SECRETARIO.- Continua La Lectura.

Art. 23.- Funciones de la Presidencia.- El Presidente del Directorio o
Comité de Administracion tendra las siguientes atribuciones:

1. Representar al Cuerpo Colegiado -Directorio o Comité.

43



2. Presidir las sesiones del Cuerpo Colegiado, y suscribir conjuntamente
con el Secretario las resoluciones y actas.

3. Cumplir y hacer cumplir las decisiones adoptadas por el Directorio.

4. Presentar al Directorio, el informe semestral de actividades.

5. Sugerir al Directorio los medios y acciones que considere para la
buena marcha de la gestion institucional.

0. Ejercer las demas atribuciones que le correspondan segun el
Reglamento Interno correspondientes.

7. En caso de falta, ausencia o impedimento del Presidente, este podra

ser reemplazado por su delegado.

Art. 24.- Nivel Ejecutivo - Funciones del Director.- El Director, como
responsable de la gestion del Cuerpo de Bomberos tiene las atribuciones
siguientes:

1. Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial del Cuerpo de
Bomberos y actuar como secretario del Directorio o Comité.

2. Cumplir y hacer cumplir la ley, reglamentos y demas normativa
aplicable, incluidas las resoluciones emitidas por el Directorio;

3. Planificar, Organizar, Dirigir y Controlar la gestion del Cuerpo de
Bomberos y presentar para aprobacion del Directorio o Comité los Planes,
Programas y Presupuestos, y sustentar modificaciones.

4. Presentar al Directorio o Comité informes de Gestion y Financieros.

5. Aprobar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) en los plazos y formas
previstos en la ley.

6. Preparar proyectos normativos o modificaciones para aprobacion del
Directorio o Comité.

7. Designar al Subrogante.

8. Designar, nombrar, contratar y remover al Personal Administrativo y

Operativo del Cuerpo de Bomberos de conformidad con la normativa
atinente.

9. Las demas que le asigne la Ley, su Reglamento Interno y demas
normas internas.

S

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- Un ratito, este Director es un
funcionario de los bomberos o del municipio, o tenemos que contratar un
director.

ABOGADO DARWIN SORIA.- A ver entre las funciones del directorio esta
designar al director de la terna que presente el sefior alcalde.

SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.- Pongamos el concejo.
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SENORITA CONCEJALA LAURA TITE.- Una preguntita, luego de todo,
nosotros estamos hablando en esta ordenanza del director, pero en este
caso no sé si nosotros ya tenemos previsto una partida presupuestaria
para contratar un Director.

INGENIERA PILAR SORIA. - Es que es del Cuerpo de bomberos.

SENORITA CONCEJALA LAURA TITE.- Entiendo, pero no sé si se supone
que es una unidad adscrita y por ende vamos también a dar recursos, por
eso es mi pregunta de que si al menos nosotros tenemos para la debida
contratacion.

INGENIERA PILAR SORIA.- No porque no es funcionario del municipio,
SENOR CONCEJAL JORGE VEGA. .- A ver es o no es funcionario.
INGENIERA PILAR SORIA.- Para mi no.

ABOGADO DARWIN SORIA.- A ver pongamos las cosas claras, de acuerdo
a las disposiciones transitorias, ahorita el cuerpo de bomberos va a iniciar
de cero, de acuerdo a una nueva estructura que esta planteando en la
ordenanza, y para comenzar de cero necesita de un director que haga
todos los procedimientos que dice la ordenanza, y dentro de las
observaciones que ustedes mismo pusieron dice que el alcalde designara
un director hasta que se haga la transicion, entonces de donde va a salir el
Director ahorita, va a salir del GAD Municipal.

INGENIERA PILAR SORIA.- Encargado.

ABOGADO DARWIN SORIA.- Si encargado hasta que se cumpla la
transicion, ya vamos a analizar los plazos que para mi estan muy cortos,
ahi el director tiene que hacer todita la normativa, y el directorio tiene que
aprobar, hecho todo eso terminan las funciones del Director encargado,
porque ahi si vamos a tener la estructura, vamos a tener el organico
funcional, y todo, hecho todo eso ahi si deja la terna al directorio para que
de ahi se nombre al director definitivo, de ahi para adelante si pagara en
base al presupuesto que se aprobo el cuerpo de bomberos.

SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.- Pero al nombrar al director,
nosotros no nos estamos metiendo mucho en la parte administrativa de los
bomberos.

ABOGADO DARWIN SORIA.- Ese es criterio de ustedes.

SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.- Es que en el ambito administrativo
nos estamos metiendo de nuevo como municipio.
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ABOGADO DARWIN SORIA.- Es que ahora que estamos haciendo como
municipio, estamos diciendo que el Alcalde hasta la transicion designara
al titular.

SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.- Pero después dice que de la terna
presentada por el alcalde, ahi es administrativo.

INGENIERA PILAR SORIA.- Pero el alcalde forma parte del Directorio.

SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.- Si forma parte del directorio, muy
de acuerdo, es parte del directorio, pero sigue siendo el alcalde de la
municipalidad.

INGENIERA PILAR SORIA.- Es como la mancomunidad, es igual.
SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.- Eso es muy aparte.

ABOGADO DARWIN SORIA.- Es aparte, pero tiene las mismas funciones, y
es la misma estructura.

SENOR CONCEJAL JUAN GUEVARA.- Sabe cémo funcionaria eso, que el
directorio ponga la terna.

SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.- Eso pongamos que el Directorio
ponga la terna, nada que el Alcalde.

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- pongamos el Directorio pondra un
director temporal hasta la transicion.

ABOGADO DARWIN SORIA.- A ver veamos cual es la maxima autoridad del
Directorio, quien es.

SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.- El Alcalde dice.

ABOGADO DARWIN SORIA.- El Alcalde dice no cierto, articulo 247, la
maxima autoridad que ejerza la rectoria nacional o local de acuerdo con las
necesidades institucionales podra designar a un servidor de libre
nombramiento y remocion para decision estratégica, politica administrativa
de la entidad complementaria de seguridad, mi postura era que el
presidente nombre directamente sin necesidad de terna, y en base a esto si
podia haber hecho, pero para ser mas democraticos se puso que designe
una terna, y eso dice el 247.

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- El directorio que nombre un
administrador temporal, o director temporal.

ABOGADO DARWIN SORIA.- Ahi se esta contraponiendo con el articulo
247.
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SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- El comandante del cuerpo de
bomberos presentara el organico funcional.

ABOGADO DARWIN SORIA.- Ustedes dicen que no es lo mismo que la
empresa de transito, es lo mismo, en la empresa de transito cual es la
maxima autoridad, es el presidente, y quien pone la terna, es el presidente,
el presidente pone la terna al directorio, y el directorio aprueba.

SENOR CONCEJAL JUAN GUEVARA.- Yo me parece que esta correcto, el
directorio tiene que nombrar.

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA .- De la terna que esta trabajando.

SENOR CONCEJAL JUAN GUEVARA.- Es que vea por ser adscrita, el
alcalde es el presidente del directorio, o quien mas puede representar.

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- Pero el directorio decide quién es.
ABOGADO DARWIN SORIA.- Correcto.

SENOR CONCEJAL JUAN GUEVARA - Es que esto es como una compaiia,
el presidente designa una terna y el directorio aprueba.

SENOR ALCALDE.- La mancomunidad de desechos sélidos es igualito a
esto, es lo mismo.

SENOR CONCEJAL JUAN GUEVARA. .- Sigamos adelante mejor bien esta.

SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.- Yo creo que debe ser solo nombra el
director, dentro de las funciones del director nada de una terna propuesta,
ahi el directorio vera como hacer.

SENOR ALCALDE.- Ahi queda vacio.
SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.- No queda vacio.

SENOR CONCEJAL JUAN GUEVARA.- Es que eso es normal y legal una
terna, puede haber unas cien carpetas de ahi escogen unas tres.

SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.- Pero eso ya elige el Directorio, no el
Alcalde.

ABOGADO DARWIN SORIA.- Puede poner usted eso, pero que va hacer el
directorio, el directorio si parece que va a aplicar el 247 que ustedes no
quieren aplicar.

SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.- Bueno ahi ya aplicaran pues.

ABOGADO DARWIN SORIA.- Y el directorio que dira, si aqui a estado
clarito, para que vayamos a estar inventando el agua tibia.
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SENOR CONCEJAL JUAN GUEVARA.- Yo creo que dejemos asi.

SENOR ALCALDE.- Ustedes mismo se van dando cuenta y lo tnico si es
que hay que cumplir con la normativa, solo para ejemplo lo que se hizo en
la mancomunidad de desechos sélidos es igualito, yo cogi las tres carpetas,
el directorio reviso y por tener la experiencia quedo el ingeniero gerente.

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA .- Pongamos una terna ya.
SENOR SECRETARIO.- Entonces queda como esta mismo.

SENOR ALCALDE - Siga Sefior secretario.
SENOR SECRETARIO.- Continta con la lectura.

Art. 25.- Nivel Operativo.- Lo constituye la Unidad Operativa, dirigido por
un Jefe Operativo conforme el grado determinado en el escalafon, lo integra
el personal de bomberos con vinculacion permanente previo los concursos
de seleccion pertinentes. La jefatura operativa sera el maximo nivel de la
carrera escalonaria del personal de Bomberos, como estimulo a la carrera
publica. Los requisitos se desarrollaran en el Reglamento Interno.

Art. 26.-De la Jefatura.- El Jefe Operativo del Cuerpo de Bomberos del
Canton Patate, es responsable de cumplir, hacer cumplir y ejecutar las
politicas, directrices y resoluciones emanadas del Directorio o Comiteé.

El Jefe Operativo es servidor publico de carrera, tendra titulo de tercer nivel
y contara con experiencia minima determinada en el Reglamento Interno.

Dirigira al personal operativo, para el cumplimiento de los fines y objetivos
del Cuerpo de Bomberos.

Art. 27.- Atribuciones del Jefe Operativo del Cuerpo de Bomberos.- El
Jefe del Cuerpo de Bomberos ejercera las siguientes atribuciones:

a) Cumplir y hacer cumplir las politicas, directrices y resoluciones del
Directorio, y disposiciones del Director.
b) Garantizar el funcionamiento operativo, manejo de equipamiento

para la prestacion de los servicios de Prevencion, Proteccién, Socorro,
Extincion de Incendios, Emergencias, y Salvamento.

C) Informar al Director sobre la gestion operativa y los resultados
logrados.
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d) Preparar y ejecutar planes operativos para los servicios de
Prevencion, Proteccion, Socorro, Extincion de Incendios, Emergencias, y
Salvamento.

e) Ejercer el mando del personal de bomberos, dictar ordenes y
directrices conforme el ordenamiento juridico; e instruir a los subalternos
en los actos de servicio.

f) Formular y ejecutar los programas de tecnificacion, formacion,
capacitacion y profesionalizacion del personal del Cuerpo de Bomberos.

) Formular y ejecutar los programas de fortalecimiento y capacitacion
ciudadana.

h) Las demas actividades técnicas y operativas del Cuerpo de
Bomberos que determine la Ley de Defensas Contra Incendios, demas leyes
y normas municipales.

Art. 28.- Del Personal de Cuerpo de Bomberos del Canton Patate.- El
Personal del Cuerpo de Bomberos, incluira Oficiales Superiores e Inferiores,
Clases, Tropa, y Técnicos y Especialistas de rama. Como paso previo se
establecera la planificacion del Talento Humano. Se reconoce para el
personal la carrera publica y profesional conforme lo sefiala la ley atinente.

Se podra considerar la intervencion de personas voluntarias en las
actividades que cumplen los cuerpos de bomberos para la atencion de
emergencias causadas por la naturaleza o el ser humano. Las actividades
que realicen los bomberos voluntarios se regiran por lo que resuelva el
respectivo Directorio o Comité de Administracion y Planificacion.

CORONEL JAVIER JARAMILLLO.- Aqui en el primer inciso hay un tema
que hay que poner en base al codigo, tiene que generase el reglamento
de aplicacion al codigo organico, eso estaba previsto que hoy a las doce del
dia ya estaba publicado, pero lastimosamente parece que no, entonces en
el codigo organico desaparecen los grados, ya no hay el nombre de oficiales,
superiores, inferiores, entonces si estamos en el proceso de aprobacion, o
estamos encaminados a eso, en esa parte no debe ir.

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- Pero no hay, y debe ir conforme a la
normativa no mas.

CORONEL JAVIER JARAMILLO.- Esta de eliminar esa parte y poner
conforme la normativa vigente a eso me refiero.

SENOR CONCEJAL JUAN GUEVARA.- Entonces pongamos se regira al
nuevo codigo.

CORONEL JAVIER JARAMILLO.- El Articulo 280 manifiesta: Estructura
de la Carrera.- La estructura organica de los niveles de gestion del personal
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de los Cuerpos de Bomberos, es la siguiente: NIVEL ROL GRADOS Directivo
Conduccion y Mando Jefe de Bomberos Subjefe de Bomberos Coordinacion
Inspector de Brigada Técnico Operativo Supervision Operativa Subinspector
de Estacion Ejecucion Operativa Bombero 4°. Bombero 3°. Bombero 2°.
Bombero 1°.

ABOGADO DARWIN SORIA.- Entonces para no poner como esta pongamos
se incluira la estructura que consta

SENOR SECRETARIO.- El articulo queda de la siguiente manera:

Art. 28.- El Personal de Cuerpo de Bomberos del Canton Patate se regira
en base al articulo 280 del Codigo Organico de las entidades de Seguridad
en cuanto a su estructura. Como paso previo se establecera la planificacion
del Talento Humano. Se reconoce para el personal la carrera publica y
profesional conforme lo senala la ley atinente.

Se podra considerar la intervencion de personas voluntarias en las
actividades que cumplen los cuerpos de bomberos para la atencion de
emergencias causadas por la naturaleza o el ser humano. Las actividades
que realicen los bomberos voluntarios se regiran por lo que resuelva el
respectivo Directorio o Comité de Administracion y Planificacion.

SENOR ALCALDE.- Continue la lectura Sefior Secretario.
SENOR SECRETARIO.- Da lectura.

Art. 29.- Del Régimen Interno y Disciplinario.- El Régimen Interno y
Disciplinario se establecera en el Reglamento Interno en subordinacion a la
Ley Organica de Servicio Publico y Reglamento General, y leyes de la
administracion publica en general que sean aplicables. Este se aprobara por
el Directorio o Comité de Administracion.

CORONEL JAVIER JARAMILLO.- Igual ahi 1lo que les decia las
disposiciones reformatorias dice que agréguese a continuacion del literal m
el articulo 83 en adelante dice lo siguiente literal n los servidor de las
entidades complementarias de seguridad creadas por la constitucion o la
ley que se sujetan a la carrera prevista por su ley especifica, es decir
estamos exentos desde cuando salga el codigo los bomberos y policias
municipales o todo mundo de la ley de servicio publico, entonces aqui
este articulo también deberia ser concomitante al codigo.

INGENIERA ALEXANDRA PEREZ.- Ahi tiene que citar Senor Secretario el
articulo que habla de las exenciones del codigo.
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SENOR CONCEJAL JUAN GUEVARA.- Oiga una pregunta en la cuestion
financiera, el nuevo director que designe que sueldo tendria.

CORONEL JAVIER JARAMILLO.- Esa es la pregunta del millon.

SENOR CONCEJAL JUAN GUEVARA.- Eso le estoy diciendo al Sefior
Alcalde usted cuanto gana Javier.

CORONEL JAVIER JARAMILLO.- mil cuatrocientos doce.

SENOR CONCEJAL JUAN GUEVARA.- Entonces el nuevo director tendria
que ganar igual o mas.

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA .- Por eso yo preguntaba es un empleado
del municipio o de otra parte.

SENORITA CONCEJALA LAURA TITE.- Es que ya una vez aprobada la
ordenanza tenemos que contratar, para que estamos dando cantaleta a
decir rebusquese, no seamos tan ciegos tampoco.

CORONEL JAVIER JARAMILLO.- Mi intervencion justo fue para eso, para
poner la tela del tapete y analizar, la ordenanza de Pangui era solo un
preambulo no mas, esta por ejemplo analizamos que va a pasar en temas
como esto.

SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.- Yo tengo mi pregunta, se supone
que los consultores justo cuando se reviso, estuvo el abogado, estuvieron
todos, lastimosamente yo no llegue a tiempo cuando estuvieron revisando
en esta reunion, pero ellos debieron haber tomado en cuenta este articulo
29, se suponia que ellos dijeron que estaba en base al cédigo.

INGENIERA ALEXANDRA PEREZ.- No; hablaron clarito que estaba en base
a la ley.

SENORITA CONCEJALA BERTHA QUISPE.- Y no puede asumir el jefe de
los bomberos.

SENOR ALCALDE.- Es que él es operativo.

SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.- Todo depende del Senor Alcalde, a
ver ingeniera Pérez como quedaria el articulo 29, que nos ayude, usted es
experta en el tema de personal.

INGENIERA ALEXANDRA PEREZ.- A ver el titulo tres hablas del régimen
administrativo disciplinario en el mismo coédigo, entonces tiene que hacer
referencia a ese mismo articulo, que ya es exclusivo de los bomberos.

SENOR CONCEJAL JUAN GUEVARA.- Y en base al nuevo cédigo los
sueldos se les mueve o no.
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INGENIERA ALEXANDRA PEREZ.- De acuerdo a la resolucion sesenta que
habla el comandante dice que el Gobierno Auténomo Descentralizado
fijara los techos y pisos, entonces en la resolucion de la administracion de
talento humano del municipio, consta o constara los techos y pisos para
cada grupo ocupacional, ya para el municipio en si, para cada puesto de
trabajo el senor alcalde ya fija la remuneracion, hablemos técnico de
riesgos, va a ganar 920, cuando en el techo que ustedes van a aprobar dice
servidor publico dos sera piso salario basico unificado, el techo mil délares,
entonces esa es la diferencia, ustedes proponen techos y pisos y el senor
Alcalde pone la remuneracion para cada puesto y lo mismo va a pasar en el
cuerpo de bomberos, ahi el directorio fijara la remuneracién en base a la
ordenanza que tiene el municipio.

CORONEL JAVIER JARAMILLO.- Todo se hace en base al articulo 060
SENOR SECRETARIO.- El articulo queda de la siguiente manera.

Art. 29.- Del Régimen Interno y Disciplinario.- El Régimen Interno y
Disciplinario se establecera en el Reglamento Interno, en subordinacion a la
Ley Organica de Servicio Publico y Reglamento General, al titulo tercero del
régimen administrativo disciplinario del Codigo Organico de las Entidades
de Seguridad Ciudadana y Orden Publico, y leyes de la administracion
publica en general que sean aplicables.

SENOR ALCALDE - Siga con la lectura.
SENOR SECRETARIO.- Da lectura.

CAPITULO VII
DE LOS RECURSOS Y DEL PRESUPUESTO

Art. 30.- Patrimonio del Cuerpo de Bomberos.- Constituye el patrimonio
del Cuerpo de Bomberos del Canton San Cristébal de Patate, los equipos,
vehiculos, bienes muebles e inmuebles sobre los cuales ejerce domino legal
hasta la fecha de expedicion de esta ordenanza y los que adquiera en el
futuro a cualquier titulo. Pertenecen también a su patrimonio los recursos,
valores, asignaciones presupuestarias, transferencias y donaciones
provenientes de organismos publicos o privados.

Todos sus bienes estan afectados al servicio que presta, por lo que no
podran distraerse para otro objeto distinto.
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Art. 31.- Administracion de Recursos Econémicos.- Consiste en la
gestion de los recursos economicos que correspondan al Cuerpo de
Bomberos, debiendo mantener una correcta administracion financiera,
balances, inventarios de bienes, manejo presupuestario y financiero. La
Gestion se subordinara a las leyes nacionales pertinentes.

Para un adecuado control, seguimiento y vigilancia, el area Administrativa
Financiera llevara los registros contables y cuentas independientes.

Art. 31.- Fuentes de Ingresos.- Son recursos economicos del Cuerpo de
Bomberos, los siguientes:

a) Los ingresos tributarios y no tributarios previstos en la Ley de
Defensa Contra Incendios;
b) Los ingresos que provengan de tasas o multas que establezca al

concejo municipal mediante ordenanza, por concepto de servicios que
preste el Cuerpo de Bomberos a la comunidad;

C) Los ingresos que provengan de los servicios que presta;

d) Las asignaciones presupuestarias que efectie la Municipalidad u
otras entidades publicas o privadas, nacionales o extranjeras, para apoyar
las actividades del Cuerpo de Bomberos;

e) Las donaciones y legados que realicen las instituciones publicas o
privadas, destinadas al servicio de defensa contra incendios;

f) Los ingresos que se deriven de créditos reembolsables o no
reembolsables para fortalecer el sistema de defensa contra incendios;

9) Aquellos que en virtud de ley o convenio se asignare al Cuerpo de
Bomberos.

h) Los recursos previstos en la ley de defensa contra incendios y otras
leyes.

Los ingresos del Cuerpo de Bomberos no podran ser suprimidos ni
disminuidos sin la respectiva compensacion y no podran ser destinados a
otros fines que no sea la gestion de los servicios de prevencion, proteccion,
socorro y extincion de incendios.

Art. 32.- Del Presupuesto.- Es facultad del Directorio o Comité de
Administracion y Planificacion aprobar el Plan Estratégico y los Planes
Operativos, y la proforma presupuestaria del Cuerpo de Bomberos conforme
a las normas del Codigo de Planificacion y Finanzas Publicas, tomando
como base la propuesta presentada por el Director.
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Disposiciones Generales

Primera.- El Directorio o Comité de Administracion y Planificacion del
Cuerpo de Bomberos del Canton San Cristobal de Patate expedira la
normativa interna administrativa y operativa, normas técnicas, manuales y
protocolos y otros instrumentos aplicables a la materia regulada por esta
ordenanza, hasta tanto aplicara aquellas expedidas por el 6érgano rector.

Segunda.- El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal San Cristobal
de Patate fiscalizara las actividades del Cuerpo de Bomberos del Canton
San Cristobal de Patate.

Disposiciones Transitorias

Primera.- El Gobierno Municipal y el Cuerpo de Bomberos daran todas las
facilidades necesarias para la ejecucion del proceso de fortalecimiento
institucional.

Segunda.- El Directorio o Comité de Administracion y Planificacion
dispondra y aprobara el Estatuto de la Estructura Organizacional del
Cuerpo de Bomberos, y su implementacion se realizara en un plazo maximo
de 30 dias.

Tercera.- En un plazo no mayor a 30 dias el Director del Cuerpo de
Bomberos presentara al Directorio o Comité de Administracion y
Planificacion los proyectos de Normativa Interna y la Planificacion del
Talento Humano.

Cuarta.- El Concejo Municipal asignara el presupuesto necesario para la
implementacion de la Ordenanza previo informe del Departamento
Financiero de la Municipalidad.

Quinta.- El Alcalde nombrara una Comision de Transferencia de bienes y
personal de la Municipalidad al Cuerpo de Bomberos, para que dentro del
plazo de 30 dias desde la aprobacion de la presente Ordenanza cumplan
con el proceso de transferencia sefialado.
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Sexta.- Durante la etapa de transicion la Municipalidad seguira cubriendo
las obligaciones del Cuerpo de Bomberos.

Séptima.- Una vez que entre en vigencia el Cédigo Organico de las
Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico, publicado en el
Registro Oficial Suplemento 19 de fecha 21 de junio de 2017, esto es 180
dias posteriores a su publicacion en el Registro Oficial, se lo aplicara en lo
que corresponda dentro del ambito de la presente Ordenanza.

ABOGADO DARWIN SORIA.- Es muy pocos treinta dias para la etapa de
transicion, después nos va a pasar lo mismo que paso con el concejo de
proteccion de derechos, hay que prever, yo si sugiero que este plazo se
amplié un poquito mas, yo pienso que siquiera tiene que ser unos sesenta
dias para que no nos pase como lo manifestado.

SENORITA CONCEJALA BERTHA QUISPE.- Sesenta dias ponga.

SENOR SECRETARIO.- Entonces se cambia a sesenta dias en la segunda y
tercera.

SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.- Incluira también la recomendaciéon
de la comision.

SENOR SECRETARIO.- entonces queda de la siguiente manera las
disposiciones transitorias.

Disposiciones Transitorias

Primera.- El Senor Alcalde para la etapa de transicion designara temporalmente a
un titular del cuerpo de bomberos.

Segunda.- El Gobierno Municipal y el Cuerpo de Bomberos daran todas las
facilidades necesarias para la ejecucion del proceso de fortalecimiento
institucional.

Tercera.- El Directorio o Comité de Administracion y Planificacion dispondra y
aprobara el Estatuto de la Estructura Organizacional del Cuerpo de Bomberos, y
su implementacién se realizara en un plazo maximo de 60 dias.
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Cuarta.- En un plazo no mayor a 60 dias el Director del Cuerpo de Bomberos
presentara al Directorio o Comité de Administracion y Planificacion los proyectos
de Normativa Interna y la Planificacion del Talento Humano.

Quinta.- El Concejo Municipal asignara el presupuesto necesario para la
implementacion de la Ordenanza previo informe del Departamento Financiero de la
Municipalidad.

Sexta.- El Alcalde nombrara una Comision de Transferencia de bienes y personal
de la Municipalidad al Cuerpo de Bomberos, para que dentro del plazo de 30 dias
desde la aprobaciéon de la presente Ordenanza cumplan con el proceso de
transferencia senalado.

Séptima.- Durante la etapa de transicién la Municipalidad seguira cubriendo las
obligaciones del Cuerpo de Bomberos.

Octava.- Una vez que entre en vigencia el Coédigo Organico de las Entidades de
Seguridad Ciudadana y Orden Publico, publicado en el Registro Oficial Suplemento
19 de fecha 21 de junio de 2017, esto es 180 dias posteriores a su publicacion en
el Registro Oficial, se lo aplicara en lo que corresponda dentro del ambito de la
presente Ordenanza.

SENOR ALCALDE.- Siga la lectura Sefior Secretario.
SENOR SECRETARIO.- Da lectura.

Disposiciones finales

Primera.- La presente ordenanza entrara en vigencia a partir de su
promulgacion en la Gaceta Oficial, pagina web, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Segunda.- Se deroga todas las disposiciones de orden local aprobadas por el
Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal que se opongan a la
presente Ordenanza.
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Dada en la sala de sesiones del Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal del Canton San Cristobal de Patate, a los...dias del mes de
diciembre de 2017.

SENOR ALCALDE.- Listo creo que hemos analizado, el debate ha sido largo
y atinado, en tal sentido solicito se eleve a mocion a fin de aprobar en
segundo debate la ordenanza del cuerpo de bomberos.

SENOR CONCEJAL JUAN GUEVARA.- Con lo analizado mociono que se
apruebe en Segundo Debate la Ordenanza del Cuerpo de Bomberos como
Organismo Adscrito al GAD Municipal del Canton San Cristobal de Patate.

SENOR ALCALDE.- Sefiores concejales, esta lanzada la mocién, no sé si
tiene apoyo.

SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.-Apoya la mocién.
SENORITA CONCEJALA BERTHA QUISPE.- Apoya la mocién
SENORITA CONCEJALA LAURA TITE.- Apoya la mocién
SENOR CONCEJAL JORGE VEGA. .- Apoya la mocién.

SENOR CONCEJAL JUAN GUEVARA.- Apoya la mocién.

SENOR ALCALDE.- Existe el consenso, en consecuencia se aprueba la
ordenanza en segundo debate.

RESOLUCION N 106-SO-18-12-2017-GADMP.- SEGUNDO PUNTO.-
ANALISIS Y APROBACION EN SEGUNDO DEBATE DEL PROYECTO DE
ORDENANZA DEL CUERPO DE BOMBEROS COMO ORGANISMO
ADSCRITO AL GAD MUNICIPAL DEL CANTON SAN CRISTOBAL DE
PATATE, EL CONCEJO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON SAN CRISTOBAL DE PATATE, EN SESION
ORDINARIA DEL 18 DE DICIEMBRE DEL 2017, CON LA PRESENCIA DEL
TECNOLOGO EFRAIN AIMARA EN CALIDAD DE ALCALDE, Y SENORES
CONCEJALES, ING. JUAN GUEVARA, ING. LEONEL HOYOS, LCDA.
BERTHA QUISPE, SRTA. LAURA TITE, E ING. JORGE VEGA MUNOZ;
RESUELVEN POR UNANIMIDAD: APROBAR EN SEGUNDO DEBATE LA
ORDENANZA DEL CUERPO DE BOMBEROS COMO ORGANISMO
ADSCRITO AL GAD MUNICIPAL DEL CANTON SAN CRISTOBAL DE
PATATE FUNDAMENTADO EN EL ARTICULO 57 LITERAL a) DEL
COOTAD.
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3.- ANALISIS Y APROBACION EN PRIMER DEBATE DEL PROYECTO DE
ORDENANZA QUE REGULA LA FORMACION DE LOS CATASTROS
PREDIALES URBANOS Y RURALES, PARA LA DETERMINACION,
ADMINISTRACION Y RECAUDACION DEL IMPUESTO A LOS PREDIOS
URBANOS Y RURALES PARA EL BIENO 2018- 2019 DEL CANTON SAN
CRISTOBAL DE PATATE.

SENOR ALCALDE.- Estan los documentos adjuntos, Sefior Secretario de
lectura.

SENOR SECRETARIO.- Da lectura.
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CSECBET '."‘M

COMISION DE AVALGOS Y CATASTROS Y BIENES MOSTRENCOS ' "+ /|

DE: Comisién de Avalios y Catastros ¥ Bienes Mostrencos < /&

PARA:  Tigo. Efrain Aimara (ALCALDE DEL CANTON PATATE) -~ 7

ASUNTO: INFORME DE LA COMISIGN DE AVALUOS Y CATASTROS dwf?’“’f il
¥ BIENES MOSTRENCOS [ gt on B 852D

FECHA: 11 de Diciembre del 2017,

ANTECEDENTES:

Previo convocatoria, realizada por ingeniero Leonel Hoyos, presidente de
la Comision de Avaltios y Catastros y Bienes Mostrencos, se reune la
Comision, hoy dia 11 de diciembre del 2017, a partir de las 10H30,
contando con la presencia de los Sefores Concejales Ing. Leonel HHoyos,
en calidad de presidente; Sefior Juan Guevara miembro de la comision,
Ingeniero Jorge Vega miembro de |a comision, Lcda. Bertha Quispe
Concejala; Srta. Laura Tite Concejala, se fuenta también con |Ia
asistencia del Sr. Juan Tamayo, Jefe de Avaldos y Catastros, Abg.
Darwin Soria Procurador Sindico, Ingeniera Pilar Suria Directora de la
Gestion Administrativa y financiera, actia como Secretario el Abogado
Daniel Mosquera Garces,

Se procede a dar lectura a la convocatoria, ¥ el siguiente es el orden del
dia,

ANALISIS CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES REFERENTES AL
PROYECTO DE ORDENANZA QUE REGULA LA FORMACION DE LOS
CATASTROS  PREDIALES URBANOS Y RURALES, PARA LA
DETERMINACION, ADMINISTRACION Y RECAUDACION DEL
A LOS PREDIOS URBANOS Y RURALES PARA EL
BIENO 2018- 2019 DEL CANTON SAN CRISTOBAL DE PATATE

DESARROLLO

Una vez que de parte de los Técnicos municipales se procede a realizar
la entrega de los informes respectivos solicitados de parte de Ia
Comision, se procede a dar lectura los mismos ¥ a analizar cada uno de
los aspectos y requerimientos de las areas pPara poder absolver las
inquietudes de los téchicos por parte del sefior consultor,

CONCLUSIONES:
La comisién concluye que existen aspeclos técnicos y legales que
todavia no han sido subsanados por parte de la consultoria.

RECOMENDACIONES:
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INFORME N° 07-CACBM-GADMP
COMISION DE AVALUOS Y CATASTROS Y BIENES MOSTRENCOS

DE: Comnision de Avaltos v Catastros v Bienes Mostrencos
PARA: Tlgo. Efrain Aimara (ALCALDE DEL CANTON PATATE)

ASUNTO: INFORME DE LA COMISION RESPECTO AL PROYECTO DE
ORDENANZA QUE REGULA LA FORMACION LOS CATASTROS
PREDIALES URBANOS Y RURALES, PARA PARA EL BIENIO 2018-
2019

FECHA: 12 de Diciembre del 2017,

ANTECEDENTES:

Previo convocatoria, realizada por ingeniero Leanel Hovos, presidente de la
Comisién de Avallios y Catastros v Bienes Mostrencos, se reine la
Comisién, los dias 12,13y 14 de diciembre del 2017, a partir de las 10H30,
contando con la presencia de los Sefiores Concejales Ing, Leonel Hoyos, en
calidad de presidente; Sefior Juan Guevara miembro de Ia comision,
Ingeniero Jorge Vega miembro de la comisién, Leda. Bertha Quispe
Concejala; se cuenta también con la asistencia del Sr. Juan Tamayo, Jefe
de Avaliios y Catastros, Abg. Darwin Soria Procurador Sindico, Ingeniera
Pilar Soria Directora de la Gestion Administrativa y financiera, Ingeniera
Anita Reves Jefa de Rentas, Arquitecto Carlos Salcedo Director de
Planificacién, y los técnicos de la Consultoria de catastros, actlia como
Secretario el Abogado Daniel Mosquera Garcés,

Se procede a dar lectura a la convocatoria, y el siguiente cs el orden del
dia.

ANALISIS CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES REFERENTES AL
PROYECTO DE ORDENANZA QUE REGULA LA FORMACION DE LOS
CATASTROS PREDIALES URBANOS Y RURALES, PARA LA
DETERMINACION, ADMINISTRACION Y RECAUDACION DEL
IMPUESTO A LOS PREDIOS URBANOS Y RURALES PARA EL BIENO
2018- 2019 DEL CANTON SAN CRISTOBAL DE PATATE

DESARROLLO

Una vez que se ha procedido a instalar la sesién por parte del Sefor
Presidente, se procede a analizar la ordenanza de manera pormenorizada
articulo por articulo a lo cual la comision realiza la siguiente conclusion y
recomendaciones.

CONCLUSIONES:
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Una vez analizado el proyecto de Que Regula La Formaciéon De Los
Catastros  Prediales Urbanos Y Rurales, Para La Determinacion,
Administracion Y Recaudacién Del Tmpuesto A Los Predios Urbanos Y
Rurales Para El Biefio 2018- 2019 Del Cantén San Cristébal Dec Patate,

a criterio la comisién considera que faltan en cl contenido de la ordenanza
el plano de las zonas homogéneas del Canton ¥V zonas geoecondmicas, las
mismas que hecha una exposicion por parte de la consultoria a criterio de
Ia comisién no estén acordes a la realidad de! Cantén, por lo cual sugiere,

RECOMENDACIONES:

La comision recomienda que se incorpore en la ordenanza el plano de las
zomas homogéneas y plano de zonas geoeconémicas del Canton

g La comisién sugiere se proceda a revisar las zonas homogéneas y ademas
se revise el disefio estadistico de muestras del valor econémico aplicado
para la determinacién del valor de la tierra.

La comision recomienda se tome en consideracion el proyecto de
ordenanza adjunto donde se procedié a realizar los cambios respectivos
para que sea analizada en sesion de concejo municipal,

La comisién recomienda que para la aprobacion de la ordenanza existan
los informes favorables de los técnicos y funcionarios municipales que
aplican la ordenanza, donde se exponga que la misma, no se contrapone
juridica ¥ técnicamente a las normas legales vigentes.

La Comision de Avalios y Catastros v Bienes Mostrencos, dando
cumplimiento a lo determinado en el Art. 326 del COOTAD, hace conocer

“A el presente informe al Sefior Alcalde con la finalidad que este documento
sea pucsto en conocimiento del concejo municipal

Atentamente

Ing. Leonel Hoyos ~ —(\\
~ PRESIDENTE <-6£’//

Ing. Jorge Vega
VOCAL
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
: & SAN CRISTOBAL DE PATATE
¢ ‘::b r;mbzm ¥ Juen f:mtavo
L WA oglate. oo,
r Direccitn de Planificecion yOrde}%mﬁieno Tenitorigl A

OFICIO N 118- DP -GMP-2017
Patate, 15 ce Diciembre del 2017

Sr. Tecndlogo { 15 q |C 20
Efrain Almara 7
ALCALDE DEL GAD MUNICIPAL DE
SAN CRISTOBAL DE PATATE, et

Por medic de la presente informe 2 asted qua se ha mantenido una ronda de trabajo sobre |a
“Ordenonzo que regula o formocion de los Cotastros Prediales Urbanos ¥ Rurales, para lo
determinacidn, Administracicn ¥ Recaudacion del impuesto g los Fredios Urbanos v Rurales
parg el Bienic 2018-2019 del Cantén San Oristobol de Fotate, los dias 11, 12, 13, 14, 15 de
Dicembre del 2017, cuyos miembros participantes fueron, FIT CONSEIL, Consu'tora de
Cartaz-efia Tematica, Comisién ce Avaldos Catastros Bienes Mostrencos, Dircctor Juridizo,
Financiero, Jefatura de Rentas, Jefatura de Catastros, Direccitin de Planificacién.

Se desarrollé estas mesas de trabajo para la verificacién de mencionade documento en
términos 'sgales y téemizos: el mismo Que fue entregada por la Consultorfa de Catastros, en
fachas contractuales,

Con estos anlecadentes soiicito comedidamente se coloque como punte de orden a la
brevedad posiblie |a Aprobacicn de: “Ordenanza que regulo jo formacién de los Cotgstros
Predioles Urbanos y Surales, pary la determinacidn, Administracidn ¥ Recaudocion del
impueste o fos Predios Urbonos y Rurales paro e Bienic 2018 2019 del Contdn Son Cristébol de
Patate”, en oleno de Conse)o Cantonal.

/ Arq. c«/dos Andrés Saldedo
DIRECTOR DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL
G.A.D.M.S5.C. DE PATATE
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SENOR CONCEJAL JORGE VEGA.- Senor Alcalde, si me permite en
realidad esta a sido una de las ordenanzas que mas hemos trabajado
durante toda la semana con los companeros concejales, agradecemos la
presencia con su contingente, al senor Arquitecto también y a la
Consultora que trabajo en lo referente a catastros, hay cositas que lo
hemos pulido ya incluso después del ultimo informe hemos seguido
trabajando y que obviamente esta como recomendacion pero que ya se ha
cumplido dentro del trabajo previsto por la comision, en ese sentido yo si
elevaria a mocion para que se apruebe en primer debate la ordenanza que
Regula la Formacion de los Catastros Prediales Urbanos y Rurales, para la
determinacion, administracion y recaudacion del impuesto a los predios
urbanos y rurales para el bieno 2018- 2019 del Canton San Cristobal De
Patate, y que se pase a la comision para concluir por supuesto con el
trabajo que nos presente la consultora, porque también tenemos que hacer
correr el sistema, y poder determinar la banda impositiva, pero ya debido al
tiempo ya que estamos sobra la hora considero propicia la ocasion para
aprobar en primera Yy que sea vuelto a la comision para que emita el
respectivo informe.

SENOR ALCALDE.- Sefores concejales, esta lanzada la mocion, no sé si
tiene apoyo, recalcando que este trabajo es para apoyar a la comunidad
patatena, creo que los técnicos han dado toda esa apertura y quiero
felicitar.

SENOR CONCEJAL JUAN GUEVARA.- Apoya la mocién

SENOR CONCEJAL LEONEL HOYOS.-Si Sefior Alcalde Apoyo la mocién
solamente pedir que para la aprobacion en segunda ya tanto los técnicos
en sistemas, financiero, y todo estemos de acuerdo que el trabajo este ya
concluido, nos ha tocado verdaderamente como dice Jorge trabajar la
semana pasada a full, muchas veces viendo aspectos técnicos que no nos
correspondia a nosotros como concejales, pero creo que el afan nuestro es
también que se salga adelante pese a los errores que han tenido en su
debido momento pero lo que queremos es que al final de cuentas, todos
salgamos bien librados de esta situacion porque si el concejo no aprueba
también vamos a ser observados por la contraloria, cosa que ya sucedio la
otra vez, asi que pedir eso para que los técnicos también estén pendientes
de la situacion para poder dar solucion inmediatamente, y mas que todo
que entre en vigencia el nuevo biefio ya que el tiempo es muy corto.

SENORITA CONCEJALA BERTHA QUISPE.- Apoya la mocién

63



SENORITA CONCEJALA LAURA TITE.- Sefior alcalde, sefiores concejales,
si de verdad la ordenanza ha sido trabajada y yo no estuve presente pero
creo que hemos estado con los profesionales entendidos en la materia
nada mas que nosotros estamos muy conscientes de como concejales que
el trabajo esta realizado, de mi parte que se socialice a la poblacion por
que el impacto que va a tener la poblacion es muy grande en la aprobacion
de mi parte, yo creo que para segundo debate con las debidas
observaciones tendremos nuestra respectiva aprobacion.

SENOR ALCALDE.- Esta de acuerdo o no.
SENORITA CONCEJALA LAURA TITE.- Si de acuerdo.

SENOR CONCEJAL JORGE VEGA. .- Apoya la mocién.

SENOR ALCALDE.- Existe el consenso, en consecuencia se aprueba la
ordenanza en segundo debate.

RESOLUCION N 107-SO-18-12-2017-GADMP.- TERCER PUNTO.-
ANALISIS Y APROBACION EN PRIMER DEBATE DEL PROYECTO DE
ORDENANZA QUE REGULA LA FORMACION DE LOS CATASTROS
PREDIALES URBANOS Y RURALES, PARA LA DETERMINACION,
ADMINISTRACION Y RECAUDACION DEL IMPUESTO A LOS PREDIOS
URBANOS Y RURALES PARA EL BIENO 2018- 2019 DEL CANTON SAN
CRISTOBAL DE PATATE, EL CONCEJO DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON SAN CRISTOBAL DE
PATATE, EN SESION ORDINARIA DEL 18 DE DICIEMBRE DEL 2017, CON
LA PRESENCIA DEL TECNOLOGO EFRAIN AIMARA EN CALIDAD DE
ALCALDE, Y SENORES CONCEJALES, ING. JUAN GUEVARA, ING.
LEONEL HOYOS, LCDA. BERTHA QUISPE, SRTA. LAURA TITE, E ING.
JORGE VEGA MUNOZ; RESUELVEN POR UNANIMIDAD: APROBAR EN
PRIMER DEBATE LA ORDENANZA QUE REGULA LA FORMACION DE
LOS CATASTROS PREDIALES URBANOS Y RURALES, PARA LA

DETERMINACION, ADMINISTRACION Y RECAUDACION DEL
IMPUESTO A LOS PREDIOS URBANOS Y RURALES PARA EL BIENO
2018- 2019 DEL CANTON SAN CRISTOBAL DE

PATATEFUNDAMENTADO EN EL ARTICULO 57 LITERAL a) DEL
COOTAD.

64



Sin mas que tratar y al haberse agotado el orden del dia, el Senor
Alcalde declara clausurada la sesion ordinaria siendo las 17h19 minutos,
firmando para constancia y unidad de acto el Senor Alcalde y Secretario
quien certifica.

Tlgo. Efrain Aimara Ab. Daniel Mosquera Garcés
ALCALDE DEL GAD PATATE Secretario General
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